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A. CAPACITATEA INSTITUTIONALA

1. Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
1.1. Baza materiald — analiza privind calitatea bazei materiale a unitatii in anul scolar 2024-
2025 (din perspectiva standardelor)

Baza legala: art. 10 din O.U.G. nr. 75/2005, aprobata cu modificari prin Legea nr. 87/2006.
Domeniul: A. Capacitatea institutionald; criteriul: b) baza materiala, detaliat pe subdomenii si
indicatori de performanta.

La nivelul liceului, indicatorii de performanta sunt descrisi astfel:

Subdomenii

Indicatori de performanta

Descriptori

1. Spatii scolare

1.1. Existenta si
caracteristicile spatiilor
scolare

- spatii proprii

- adecvarea numarului salilor de clasa, al
laboratoarelor la planul de scolarizare si profilul
unitatii

- folosirea eficienta a spatiilor scolare pe baza
unei planificari riguroase

- respectarea, 1n spatiile scolare detinute, a
normelor de igiena

1.2. Dotarea spatiilor scolare

- Dotarea spatiilor scolare In concordanta cu
efectivele de elevi din cadrul formatiunilor de
studiu

- Demonstrarea preocuparilor conducerii scolii
pentru imbundtatirea dotarii spatiilor scolare

1.3. Accesibilitatea spatiilor
scolare

Accesibilitatea spatiilor scolare pentru toti
elevii, inclusiv pentru cei cu nevoi speciale

1.4. Utilizarea spatiilor scolare

Utilizarea spatiilor scolare in procesul didactic
conform destinatiei lor si planificarii intocmite
la nivelului organizatiei scolare.

2. Spatii 2.1. Existenta, caracteristicile - Existenta spatiilor administrative proprii,
administrative si functionalitatea spatiilor dotate corespunzator

administrative
3. Spatii 3.1. Existenta, caracteristicile - existenta unui spatiu destinat cabinetului
auxiliare si functionalitatea spatiilor medical

auxiliare

- existenta unui spatiu destinat cabinetului de
orientare si consiliere

- existenta unui spatiu destinat bibliotecii scolare
- respectarea, in spatiile auxiliare, a Normelor de
igiena privind unitatile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea copiilor si tinerilor (norme
specifice), conform legislatiei in vigoare.

3.2. Accesibilitatea spatiilor
auxiliare

- Accesibilitatea spatiilor auxiliare pentru toti
elevii, inclusiv pentru cei cu nevoi speciale.

- Localizarea usoara a spatiilor auxiliare prin
semnalizarea lor corespunzatoare

3.3. Utilizarea spatiilor
auxiliare

- Utilizarea spatiilor auxiliare conform
destinatiei lor

- Asigurarea, prin programul de functionare, a
accesului tuturor elevilor si personalului scolii la
biblioteca, serviciile de orientare si consiliere

4. Materialele si
mijloacele de
invatdmant,

4.1. Dotarea cu mijloace de
invatamant si cu auxiliare
curriculare

- Adecvarea mijloacelor de invatimant si a
auxiliarelor curriculare detinute la planul de
scolarizare prognozat la nivelului de scolarizare,



https://lege5.ro/Gratuit/g42denbv/ordonanta-de-urgenta-nr-75-2005-privind-asigurarea-calitatii-educatiei?d=2024-10-06
https://lege5.ro/Gratuit/ha2dmmjv/legea-nr-87-2006-pentru-aprobarea-ordonantei-de-urgenta-a-guvernului-nr-75-2005-privind-asigurarea-calitatii-educatiei?d=2024-10-06

auxiliarele
curriculare

la profilul si la specializarile/calificarile
profesionale existente in oferta educationala

- Realizarea unui progres privind achizitionarea
unor noi mijloace de invatdmant sau auxiliare
curriculare.

4.2. Existenta si dezvoltarea
fondului bibliotecii
scolare/centrului de
documentare si informare

- Adecvarea fondului bibliotecii scolare la
numarul de elevi, la nivelul de scolarizare, la
profitul si la specializarile/calificarile
profesionale oferite

- Existenta unei evidente clare a utilizarii
fondului bibliotecii scolare

- Realizarea unui progres (crestere cantitativa si
diversificare) privind achizitionarea de noi
materiale

4.3. Dotarea cu tehnologie
informatica si de comunicare

- Existenta tehnologiei informatice si de
comunicare $i a conectarii la Internet a retelei de
calculatoare

- Asigurarea accesului tuturor elevilor si
cadrelor didactice la reteaua de calculatoare

- Dotarea /imbunatatirea /actualizarea /inlocuirea
periodica a echipamentelor si programelor
informatice utilizate

4.4. Accesibilitatea
echipamentelor, materialelor,
mijloacelor de invatamant si
auxiliarelor curriculare

- Accesul elevilor la mijloacele de invatdmant,
auxiliarele curriculare, la biblioteca, la
tehnologia informatica si de comunicare.

- Accesul personalului, in interesul unitatii
scolare, la: telefon, fax, copiator, computer cu
scanner i imprimanta

5. Documente
scolare

5.1. Procurarea si utilizarea
documentelor scolare si a
actelor de studii

- Achizitionarea documentelor scolare si a
actelor de studii in conformitate cu normativele
in vigoare, cu numarul prognozat a elevilor, cu
nivelul de scolarizare, cu profilul si cu
specializarile/calificarile profesionale existente
in oferta educationala.

- Respectarea legislatiei n vigoare privind
completarea, utilizarea si gestionarea
documentelor scolare si a actelor de studii.

Data la care s-au facut ultimele achizitii pentru dotare cu mobilier: 12.12.2023.
Baza sportiva: renovata, modernizata si dotatd prin investitie privata.
Atelierul gastronomic:renovat prin investitie privatd si cu sprijinul Primadriei Orasului Buftea

2. Resurse financiare

Analiza utilizarii bugetului alocat. Motivatie, eficienta

-Salarii -5.469.701 lei

-Bunuri si servicii -625.914,26 lei
-Burse -1.586.225 lei

-Ajutoare sociale CES -95.424 lei

-Proiecte finantare nerambursabila E-FOCUS — 47.978,64 lei

2.1. Identificare resurselor, inclusiv extrabugetare — se prezintd resursele extrabugetare

identificate,modul in care au fost utilizate




2.4 Burse
- BURSE MERIT 43
- BURSE REZILIENTA 98
- BURSE SOCIALE 211
- BURSE MAME MINORE 3
- BURSE TEHNOLOGICE 58
- BURSE TEHNOLOGICE CJI 110

2.5 Proiecte: PNRR
- Proiect F-PNRR-SmartLabs-2023-0562 - Servicii de instruire - finalizat
- Derularea Proiectului UAT Buftea si UEFISCDI: ”Dotarea cu mobilier, materiale didactice
si echipamente digitale a unitatilor de invatimant preuniversitar din orasul Buftea, judetul
Iifov” (F-PNRR-Dotari-2023-5151): - pe parcursul anului scolar 2024-2025 s-a continuat
primirea bunurilor solicitate.

3. Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in activitatea scolara
3.1 Asigurarea accesului copiilor/elevilor la servicii medicale, accesului angajatilor la servicii
demedicina muncii

- cabinet medical scolar - contract prestari servicii nr. 2510/01.09.2017, incheiat cu Directia
Asistenta Sociala Buftea

- Prestari servicii SSM si SU - PROTOM SERYV S.R.L. conf contract nr. 337/05.01.2023
3.2 Asigurarea pazei

- Bam Rapid Security SRL - Contract nr. 6/3.09.2012 - 3 posturi fixe

- Personal propriu 1 angajat.

3.3 Realizarea sistematica a programelor si activitatilor de educatie pentru sdnatate, inclusiv a
celor deprevenire si combatere a comportamentelor daundtoare sanatatii - prof. Rotbosean Lospa
Ioana-Lazarina

- programul Trezeste uriasul din tine!-program de activitati de consiliere de grup pentru
elevii care provin din medii dezavantajate

- proiectul national coordonare si implementare proiect educational Scoli de bine, in parteneriat
cu Fundatia TpT, finantat cu 6000 euro de catre Kaufland, din care s-au sustinut activitati de
promovare a starii de bine, de prevenire a violentei scolare, s-au achizionat materiale pt cabinetul
de asistenta psihopedagogica,

- programul Me&You&Everyone we know-program dedicat prevenirii formelor de violenta si a
bulliyng-ului in randul adolescentilor.

Alte proiecte si programe: Punctele mele tari; Valorile mele; Harta inimii; Cele mai cautate
deprinderi in munca, Realizarea dosarului personal (CV, scrisoare de intentie); Hexagonul
intereselor; Promovarea ofertelor educationale; prezentarea filierelor/profilelor; managementul
timpului si al invatarii, Obiectivele mele de viitor; Presiunea grupului; ,,Hate speech”-azi si din
perspectiva istorica, ,,Ce tie nu-ti place altuia nu-i face!’’ Stilurile de invatare; Invatarea
eficienta;In cautarea comorii de pe varful muntelui; Ce asteptari am?; Ce este violenta si cum se
manifesta ea?; Managemenul conflictelor; comunicarea asertiva; acceptarea diferentelor dintre
elevi; Cum sunt si cum vreau sa devin?; Disciplinarea pozitiva; ,,Alege sa fii bun! Spune nu
bullying-ului din clasa ta!", Ora de net-Da block agresivitatii!, Alcoolul nu-i de tine!”,Cum imi
exprim emotiile/trairile?, Stima de sine.

3.4 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi- prof. Rotbosean Lospa loana-
Lazérina



In cadrul activitatilor de asistenta psihopedagogici realizate de consilierul scolar s-a asigurat
informarea, consilierea elevilor, parintilor, cadrelor didactice pe teme de cunoastere/autocunoastere,
adaptarea la mediul scolar, optimizarea relatiilor scoala-familie, etc.

S-au realizat activitati de grup si consilieri individuale. Au beneficiat de consilieri individuale
47 elevi, 41 parinti, 22 cadre didactice.

Activitatile de consiliere s-au desfasurat preponderent la clasa, dar si in spatii neconventionale.

La clasele ,,vulnerabile” s-au desfasurat programe de prevenire a comportamentelor de risc, a

tulburarilor comportamentale.

Activitatile de OSP s-au desfasurat atat cu elevii, cat si cu parinti si profesorii. (~10

activitati/an/unitate scolara),

S-a aplicat testarea Toolkit.
S-au vizitat universitati: ASE, Politehnica Bucuresti, UTCB.

4. RESURSE UMANE
4.1. Managementul personalului didactic

4.1.1.1ncadrarea cu personal didactic. Statistic, pe niveluri de invatamant, niveluri de
pregatire,grade didactice, comparativ cu anul precedent.

Anul Nr. | Nr. Nr. cadre didactice calificate
scolar cadre Nr. cadre | Nr. cadre | Nr. Nr. Nr. Nr.
total | didactice | didactice | didactice | cadre cadre cadre cadre
necalific titulare | debutant | didactic | didactic | didactic | didactic
ate e e e e e
Grad GradII | Gradl Doctorat
definitiv
2022- 39 1 21 8 8 3 18 2
2023
2023- 40 1 25 6 5 3 18 2
2024
2024- 42 1 24 7 8 5 21 2
2025

Obiectivele urmarite in domeniul managementului personalului didactic:
1. Promovarea unui management al resurselor umane care sa asigure cresterea calitatii si
eficientizarea activitatii.
2. Evaluarea nevoii de formare a personalului. Unitatea noastra este baza de practica pedagogica
conform prevederilor OME 4523/10.08.2022.
3. Asigurarea accesului la formarea continud si perfectionarea cadrelor didactice: grade didactice,
formarea continua obligatorie, formarea prin cv, mentorat, educatie permanenta, formari prin
proiecte comunitare.
4. Sprijinirea cadrelor didactice in vederea accesului la proiecte cu finantare externa.
5. Imbunatitirea comunicirii interne si externe.
6. imbunété‘girea activitatii comisiilor, consiliului profesoral, consiliului de administratie, consiliului
scolar al elevilor, compartimentelor conexe.
7. Abordarea intr-un nou context a conlucrarii/colaborarii intre echipa manageriala — CEAC.

8. Consolidarea sistemului de control inter managerial.

4.2. Elevi



4.2.1.1dentificarea si analiza tendintelor demografice din circumscriptia scolara/zona,

efecte Tnanul scolar 2024-2025

- numarul de elevi absolventi ai clasei a VIII-a la scolile gimnaziale din zona este relativ
constant; In continuare liceele din Bucuresti si profilele Matematica-informatica si
Filologie ale LT ,,Dumitru Dumitrescu” Buftea se afla in topul optiunilor acestora.

4.2.2. Scolarizarea si frecventa.

Anul scolar Nr. Total /din | Nr.  absente | Nr. absente inv.
care motivate | ciclul profesional
liceal/din care | /din care
motivate motivate
2022-2023 26.318/24.338 | 15.067/13.605 | 11.251/10.733
2023-2024 24.789/21.256 | 14.369/12.111 | 10.420/9.145
2024-2025 45411/28812 | 24951/16215 20460/12597

4.2.3. Cauze ale absenteismului. Statistic, pe niveluri/clase, comparativ cu anul precedent

Cauza principald a absenteismului este numarul mare de navetisti cu domiciliul aflat la
mare distantd de scoald, 1n localitdti in care nu exista transport public gratuit pentru elevi. Sumele
forfetare primite de elevi pentru decontarea navetei in anul scolar 2024-2025 au fost foarte mici
raportate la costul real al transportului.

O alta cauza a fost parasirea scolii in vederea angajarii pe piata muncii pentru acoperirea
necesitatilor financiare ale familiilor din care provin elevii, desi procentul elevilor beneficiari de
burse sociale este destul de mare.

4.2.4. Abandonul scolar.
2022-2023: 3 liceu + 1 profesional
2023-2024: 4 profesional
2024-2025: 7 liceu + 22 profesional

4.3 incadrarea cu personal didactic auxiliar. Statistic comparativ cu anul precedent

Personal didactic auxiliar:

An Nr. Secretar Informaticia | Administrat | Bibliotecar | Adm.

scolar total /nr n/nr or /nr Patrimoniu
financiar/nr /nr

2022- 6/5 2/1norma | 1/1 norma 1/tnormd | 1/1normd | 1/1norma

2023 norma

2023- 6/5,5 2/1.5 1/1 norma 1/1 norma 1/1 norma | 1/1 norma

2024 norma norma

2024- 6/5,5 2/1.5 1/1 norma 1/1norma | 1/1norma | 1/1norma

2025 norma norma

4.4 Incadrarea cu personal nedidactic. Statistic comparativ cu anul precedent




Personal nedidactic:

An scolar | Nr. total Ingrijitoare | Fochist Paznici Muncitor calificat
2022-2023 8 4 2 1 1
2023-2024 8 4 2 1 1
2024-2025 8 4 2 1 1

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

1. ACTIVITATEA MANAGERIALA

1.1. Analiza activitatii realizate de conducerea unitatii (CA, director)

1.2.1. Organizarea compartimentelor, consiliilor, comisiilor

* Membrii Consiliului de Administratie, cadre didactice, au fost alesi prin vot secret in

Consiliul Profesoral;
* Au fost stabilite comisiile metodice si comisiile pe probleme;

» Numirea profesorilor diriginti la clase s-a realizat potrivit principiului continuitatii si
performantelor educationale;

* A fost reactualizatd organigrama;
* S-a numit echipa de intocmire a orarului unitatii de invatamant, verificarea si aprobarea
acestuia de catre director;
* S-au stabilit comisii de lucru pe domenii, precum si responsabilitdti pentru membrii
consiliului de administratie;
« Incadrarea personalului didactic pe discipline de invitimant s-a realizat urmarind

respectarea principiului continuitatii;

* S-a urmarit asigurarea aplicarii planului-cadru, a programelor scolare si a metodologiei
privind evaluarea rezultatelor scolare prin sefii catedrelor si a comisiilor metodice;

* S-au efectuat asistente la ore de catre directori si sefii de comisii metodice;

* S-a realizat monitorizarea activitatii de formare continua a personalului didactic, didactic

auxiliar si nedidactic;

* A fost aprobat graficul serviciului pe scoala al personalului didactic, avand atributiile
specificate In regulamentul intern;
* Au fost emise decizii interne conform Regulamentului de Organizare si Functionare a

Unitatilor de Invatamant Preuniversitar;

* S-au elaborat figele postului pentru intregul personal al unitatii de invatamant si au fost
incheiate contractele individuale de munca;
* S-au propus si aprobat noi articole In Regulamentul intern, conform art. 252 din Codul

muncii;

* S-au intocmit toate documentele si rapoartele tematice curente si speciale, solicitate de
ISJ, ME si autoritatile locale.

Consiliul de Administratie:
¢ lon Mihai, director - presedinte;

e Igndtescu Olivia-Mariana, cadru didactic — membru,

e Toader Radulescu Ioana Meletina, cadru didactic — membru,
e Stoica Mihaela, cadru didactic — membru,
e Minzu Daniela, cadru didactic — membru,

e Ghisa Nadia, reprezentant al parintilor;
e Chircu Costin , reprezentant al parintilor;

e Stanescu Petruta, reprezentant al primarului;
e Gresoiu Nicusor, reprezentant consiliul local;
e Suliman Carmen, reprezentant consiliul local;
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e Zanfir Bianca, reprezentant al elevilor;

¢ Pavel Eduard, reprezentant agent economic;

¢ Dumitru Geanina, reprezentant agent economic;

e Manole Ionut Alin, lider sindical — observator.
Secretar: lacob Cristina-Mihaela

1.2.2. Repartizarea responsabilitatilor in CA- modul in care au fost indeplinite
responsabilitatile

Repartizarea responsabilitdtilor in CA s-a facut in baza deciziei nr. 67/1/26.09.2024.
Toti membri si-au indeplinit in totalitate sarcinile atribuite.

1.2.3. Monitorizarea intregii activitati — concluzii ale monitorizarii

» Monitorizarea Intregii activitati didactice desfasurate a fost realizata atit de echipa
manageriald cat si de catre responsabilii comisiilor metodice prin asistente la lectii, prin
analize periodice la nivel de comisii, prin discutii individuale.

* Activitatea de Indrumare si control i-a avut n prim plan pe profesorii cu mai putina
experienta in invatdmant.

* S-au realizat inspectii la clasa.

* Activitatea compartimentelor a fost monitorizata prin controale periodice, urmarindu-se
realizarea sau nu la termen a diferitelor lucrari solicitate.

* S-a urmarit in permanenta implicarea intregului personal in activitatile scolii,
constientizarea responsabilitatilor, dialogul permanent, schimbul de opinii, valorizarea
initiativelor.

* Disfunctiile sporadice aparute, au fost identificate si s-au gasit solutii de remediere.

2. OFERTA EDUCATIONALA
2.1 Relevanta, promovare, efecte asupra realizarii planului de scolarizare propus

Oferta educationald este relevanta raportata la profilul liceului, resursele umane, materiale si
financaire, cerintele elevilor, parintilor si ale comunitatii locale.

Promovarea s-a facut prin diferite modalitati: prezentari in cadrul scolilor gimnaziale, pliant,
flyer, Social Media (site-ul scolii, Facebook), filmulete de promovare etc.

2.2 Efectele benefice ale promovarii s-au reflectat in realizarea integrala a planului de scolarizare
propus la liceu: 2 clase pedagogic, 3 clase servicii, 2 clase invatamant profesional (1 clasa
Turism si alimentatie - 0,5 Bucatar si 0,5 Ospétar (chelner) vanzator in unitati de alimentatie; 1
clasd Comert - 0,67 dual si 0,33 profesional).

2.3 Dezvoltarea ofertei educationale prin proiecte finantate la nivel national, european sau
international,din Fondul Social European, Programul Erasmus+ si de alti finantatori

- Implementarea Proiectului E-Focus — Elevi Focalizati pe Optimizarea Competentelor Utile si
Sustenabile, ID305518:
- Beneficiar: Asociatia Hercules
- Liceul Tehnologic Barbu A. Stirbey - Partener 1
- Grupul tinta la sfarsitul anului I de implementare: 51 elevi eligibili cu domiciliul in regiunea Bucuresti-
[lfov:
- invatamant profesional: 9 - Cofetar-patiser; 14 - Comerciant-vanzator; 6 - Receptioner-
distribuitor;
- invatamant liceal: 9 - Tehnician in activitati economice; 13 Tehnician in gastronomie.



- Obtinerea Acreditarii Erasmus+ Proiectul VET 2025-1-RO01-KA121-VET-000329051 - mobilitate
pentru pregatirea practica a elevilor din IPT;

- Depunerea 1n vederea obtinerii acreditarii a Proiectului de educatie scolara KA122-SCH-29DEB698
»Drumuri spre incluziune: formarea educatorilor de méine” - Eligibil, evaluat cu 74p, respins pentru
fonduri insuficiente;

- Participarea la Proiectul de Acreditare Erasmus in domeniul Educatiei si Formirii Profesionale
nr. 2024-1-RO01-KA121-VET-000211267 al ISJ ILfov prin directorii unitatii:
- prof. Ion Mihai, director, curs de formare, 4-10 mai 2025 - Berlin, Germania;
- prof. Minzu Daniela, director adjunct, job-shadowing, 1-6 iunie 2025 - Paralia Katerini, Grecia.

3. DESFASURAREA PROCESULUI EDUCATIONAL
3.1 Realizarea activitatilor de invétare, asigurarea participarii si obtinerea stdrii de bine.

Rezultateleobtinute.
3.1.1 Rezultate la invatatura.

Anul scolar 2023-2024

Clasa Nr. elevi | Nr. elevi | Nr. elevi cu
inscrisi  la | ramasi la | situatia incheiatdla | Promovati, pe transe de medii
incep. anului | sfarsitul sfarsitul anului
scolar anului scolar | scolar 56,99 7.8.99 9-10
IXA 23 23 23 14 9
IXB 15 15 15 11 4
IXC 26 25 22 3 18 1
IXD 29 25 23 9 14
IXPA |25 25 14 5 9
IXPB |21 22 15 6 9
XA 24 24 24 6 18
XB 19 19 19 11 8
XC 28 27 27 2 24 1
XD 28 28 27 5 21 1
X PA 22 23 19 16 3
X PB 21 15 15 6 7 2
X PC 17 13 13 11 2
XTI A 23 22 22 1 3 19
XIB 28 28 26 4 14 8
XIC 29 29 26 9 17
XIPA |19 19 19 10 9
XIPB 15 14 6 3 3
XITA 22 22 21 5 16
XIIB 26 26 16 1 12 3
XIIC 27 27 8 1 5 2
XII D 30 30 19 10 9
PLI 20 20 20 16 4
PLII 21 21 21 16 5
558 542




Anul scolar 2024-2025

Clasa | Nr. elevi | Nr. elevi | Nr. elevi Nr. elevi
inscrisi la | existenti la | promovati la | Promovati, pe transe de medii | repretenti
incep. sfarsitul sfarsitul
anului anului anului scolar
scolar scolar ’ 5-6,99 7-8,99 9-10

IXA 22 21 21 11 10

IXB 16 16 16 12 4

IXC 28 29 27 6 19 2 2

IXD 26 25 24 6 17 1 1

IXE 19 19 17 11 5 1 2

IXPA |26 26 13 7 6 13

IXPB |24 25 19 9 9 1 6

XA 24 24 24 13 11

XB 15 15 15 10 5

XC 23 23 22 1 19 2 1

XD 26 27 25 11 13 1 2

XPA |22 22 15 2 13 7

XPB |20 19 13 5 8 6

XIA 24 24 24 2 22

XIB 19 19 19 9 10

XIC 33 33 30 1 25 4 3

XID 31 33 31 7 21 3 2

XIPA |20 20 18 9 9 2

XIPB |15 15 15 3 9 3

XIPC |17 17 16 4 9 3 1

XITA |21 21 20 7 13 1

XIIB |26 26 25 3 16 6 1

XIrc |27 27 24 9 15 3

PLI 29 27 27 21 6

PLII 20 20 20 13 7

Total 573 573 520 94 311 115 53

3.1.2 Corigente. Statistic, pe niveluri/clase, comparativ cu anul precedent

Anul Inv. liceal Inv. profesional
scolar SN Corigentd Repetenti SN Corigentd | Repetenti
2022- Limba romana: | Limba romana: 13 _ - 18
2023 3 , 6 _
Matematica: 18 | Matematica: 18
Istorie: 5
Geografie: 2
2023- Limba romana: | Matematica: 16 20 39
2024 3
Limba engleza:
2
Istorie: 1




2024- i\date?ma:icé: 23 }\J/I‘atebmaticé:?Sv 18 Istorie: 4 35
2025 storie: imba romana: .
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3.1.3. Rezultate obtinute la concursuri si olimpiade scolare (nivel judetean/ national / international)
- conform rapoartelor de activitate ale catedrelor

3.1.4. Rezultatele obtinute de elevi la BAC.

BACALAUREAT
2022-2023 — 51% promovabilitate
2023-2024 — 76% promovabilitate
2024-2025 - 59,18% promovabilitate

Comparativ cu anul scolar 2023-2024 procentul de promovabilitate a scazut. Cauza principala
o reprezintd numaru extrem de mic al al elevilor din clasa a XII-a C promovati.

Pe clasea, promovabilitatea se prezintd astfel:

XIT A -78%

XII B - 63,15%

XIIC-18%

La exemenele ce certificare a calificarii profesionale, atat la filiera Tehnologica, cat si la cea
Vocationala, procentul de promovabilitate a fost de 100%.

3.1.5. Insertia scolard / sociald a elevilor dupd absolvire.

Dintre absolventii care au promovat bacalaureatul, aproximativ 75% s-au inscris la facultate,
cel mai preferat domeniu fiind cel economic, restul la diverse scoli postliceale.

Absolventii fard bacalaureat fie s-au angajat in diverse domenii, fie s-au inscris la scoli
postliceale, inclusiv la scoala postliceald de Agent de turism. Ghid din cadrul liceului nostru.

3.2 Curriculum la decizia scolii.

Curriculum la decizia scoliit CDS/CDL acopera nevoile de invatare ale elevilor. El a fost
aprobat dupd consultarea tuturor factorii interesati: elevi, parinti, agenti economici parteneri de
practica.

3.3. Calitatea predarii. Analiza pe discipline

In urma asistentelor efectuate la ore de director s-a constatat ci toate cadrele didactice
respecta planurile cadru in vigoare, planificarile calendaristice intocmite, sunt implicati in
procesul educational, desfasurand ore de calitate, ajutand elevii s dobandeascd cunostinte si
competente conform cerintelor actuale.

Toate cadrele didactice inscrise la grade didactice au promovat examenele aferente cu note
foarte mari.

3.4. Strategii pentru realizarea obiectivelor privind cresterea participarii scolare (diminuare
absenteeism,abandon).

Pentru diminuarea absenteismului si abandonului scolar elevii au fost implicati in activitati
diverse, scolare si extrascolare, au fost ajutati sa-si descopere pasiuni si aptitudini, sd-si puna in
valoare priceperea si calitatile. Dirigintii si consilierul scolar i-au consiliat permanent, incercand
sd-1 motiveze pentru invatare si continuarea studiilor.



3.5 Strategii pentru realizarea obiectivelor privind digitalizarea procesului de predare-invatare

In vederea digitalizarii procesului de predare-invitare, fiecare sald de clasi a liceului a fost
dotata cu laptop si videoproiector, s-au utilizat programe si platforme de invatare diverse, resurse
educationale deschise. In acest context, lectiile au fost interactive si au devenit mai atrigitoare.

3.6. Program de pregatire cu elevii capabili de performanta. Calitate, desfasurare, eficienta.
Statisticd,rezultate concursuri si olimpiade

Pregétirea suplimentara pentru performanta la disciplinele Matematica, TIC, Pedagogie a
ajutat elevii sa faca fatd cu succes olimpiadelor si concursurilor scolare la care au participat.
Pregatirea s-a facut in afara programului scolar, sub indrumarea profesorilor.

3.7. Program de pregatire suplimentara pentru imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor
(remediere).

Elevii cu rezultate slabe la invataturd au beneficiat de programe remediale pentru recuperarea
golurilor de cunostinte pe care le au si pentru a-si ridica notele la materiile la care intampina
greutati, cum ar fi matematica. Ei au primit explicatii suplimentare si teme adaptate nivelului lor la
invatatura.

3.8 Integrarea copiilor cu CES. Statistica, rezultate

In anul scolar 2024-2025 la nivelul cabinetului de asistentd psihopedagogica din cadrul
Liceului Tehnologic ,, Barbu A. Stirbey” s-au proiectat si desfasurat activitati specifice educatiei
incluzive adresate elevilor, parintilor si cadrelor didactice. 20 elevi au avut certificate de orientare
scolard si profesionala.

Au fost desfasurate activitati de consiliere individuala si de consiliere la clasa in colaborare
cu profesorii diriginti pe urmatoarele teme:

- Activitati privind cresterea gradului de toleranta, acceptare si incluziune a elevilor cu CES
- Activitati de autocunoastere/ intercunoastere

- Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor emotionale si de comunicare

- Managementul invatarii/ dezvoltare cognitivd/ dezvoltarea creativitatii

- Orientarea 1n cariera

- Educatia pentru un stil de viata sanogen

- Activitati de informare, prevenire si consiliere privind comportamentele dezadaptative.

Rezultate obtinute au fost :

- Integrarea scolara a elevilor cu CES;

- Facilitarea Tnvatarii prin adaptare curriculara si crearea unui mediu scolar incluziv;
- Asigurarea suportului psiho-educational necesar elevilor vulnerabili;
- Optimizarea autocunoasterii;

-Valorificarea unei corecte stime de sine;

- Reglarea emotionala a elevului;

- Optimizarea dezvoltarii personale;

- Optimizarea Invatdrii si exersarea mnemotehnicilor;

- Eficientizarea programului de studiu prin planificare si organizare;

- Activarea resurselor motivationale necesare succesului scolar;

- Promovarea, la nivelul scolii, a unor modele comportamentale si atitudini proactive de



mentinere a sigurantei personale si sociale;

- Elaborarea unei decizii de cariera documentata si responsabila.

3.9. Program de pregatire suplimentara pentru examenele nationale.

Orele de pregatire suplimentara pentru bacalaureat la Limba romand, Matematica, Geografie si
Logica au contribuit la cresterea procentului de promovabilitate si au necesitat efortul si implicarea
tuturor cadrelor didactice care predau aceste materii. A existat un grafic al orelor de pregatire adus
la cunostinta elevilor si al parintilor. Pregatirea s-a desfasurat pe tot parcursul anului scolar.

3.10. Activitatea educativa, extrascolara, extracurriculara. Calitate, eficienta.

Activitdti / proiecte derulate in anul scolar 2024-2025:

- Concursul ,,Revista scolara Ilfoveana” - editia XVIII - CCD Ilfov- ,,Rediviva” nr. 10 - premiul I
- Targul caritabil ,,De la inima la inima” si Targul economiei circulare

- Concursul ,,Floare albastra”.

- 11 martie Ziua Nationala a Meseriilor - Editia a V-a a ,,Regalului Gastronomic”

- Targul de Primavara in Spiritul Economiei Circulare

- Festivalul de creatie plastica ,,Culorile toamnei”, editia a XIV-a, Centrul Cultural Buftea;
- Balul Bobocilor;

- Aniversarea Centenarului

- Erasmus Day

- Proiectul ,,Verde Citadin”

- Eminescu in lumina, in cuvant si 1n culori

- "Februarie - luna cititorilor”

- Ceainaria literara

- Proiect "Invata si fii sanitos"

- Prezentarea ofertei educationale la nivelul scolilor gimnaziale

- Proiecte derulate cu JuniorAchievement Romania

- Gala Junior Achievement Romania 2025

- Proiect derulat in parteneriat cu ”Go Ahead WithYour Best Dream”

- 21 mai — Ziua Diversitatii Culturale

- Biblioteca Vie —,,De la inima la inima pentru incluziune si demnitate sociala”

4. ,SCOALA ALTFEL”, ”SAPTAMANA VERDE”
4.1. Calitatea si eficienta fiecarui program

Activitati Saptamana Altfel :
- excursie la Brasov
- excursie la Poiana Bragov
- vizite la muzee, mall Baneasa
- vizionare fime

Activitdti Saptamadna Verde :
- vizita la Gradina Botanica
- 2 excursii la Constanta
- 1 excursie la Salina Slanic Prahova
- activitdti de ecologizare, plantare
- activitdti In colaborare cu Junior Achievement Romania
- activitate Crucea Rosie
- prezentare fitness-trainer Albulescu Alexandru: nutritie, stil de viata sanatos

4.2. Rezultate



In urma participarii la activitatile din cele doua saptamani elevii si-au imbunatatit modul de
relationare, de comunicare, s-au cunoscut mai bine atat intre ei cat si cu profesorii diriginti, au
schimbat impresii, au vizitat locuri noi, au aflat diverse informatii despre subiecte mai putin
cunoscute.

5. PARTENERIATE EDUCATIONALE
5.1. Colaborarea cu parintii. Existenta /Inexistenta Asociatiei de parinti. Implicarea in
viata scolii.Modalitati, eficientd. Programe pentru parinti desfasurate la nivelul scolii.

Infiintata in anul scolar 2021-2022, Asociatia de parinti a liceului a desfasurat activititi la
nivelul liceului si al comunitatii locale. Prin intermediul asociatiei s-a beneficiat de sponsorizari
care au imbunatatit calitatea actului educational si starea de bine a elevilor.

Relatia cu parintii la nivel de clasa si de unitate de invatdmant a fost asigurata prin structurile
reprezentative ale pdrintilor, prin activitatea curentd a dirigintilor §i prin activitatile dedicate
organizate de consilierul scolar.

Au fost organizate sedinte cu parintii la nivel de clasa si de unitate, consultatii pe probleme
specifice (evaludri/examene nationale, concursuri), precum §i ,,lectorate” pentru parinti, prin grija
psihologului scolar pe teme de interes si de actualitate (violenta in scoald si In familie, orientarea
scolara si profesionala etc.).

Reprezentantii parintilor si Consiliului local in Consiliul de administratie au fost prezenti la

majoritatea Intalnirilor si au manifestat interes pentru rezolvarea problemelor unitatii.

5.2. Colaborarea cu Consiliul Local. Incheierea contractelor — cadru de colaborare

Prin Planul managerial au fost stabilite strategii de colaborare a scolii cu Consiliul Local.
Consiliul Local a avut doi reprezentanti in Consiliul de administratie. Prin intreaga activitate,
Consiliul Local a contribuit la o judicioasd repartizare a fondurilor necesare bunei functionari a
unitatii scolare, intretinerii, igienizarii, efectudrii reparatiilor si modernizarii bazei materiale.

5.3. Colaborarea cu alte institutii de invatamant, cultura, sport

In anul scolar 2024-2025 liceul a avut relatii de colaborare cu multe unitatile din judetul
[lfov, Bucuresti, dar si alte judete.

-Scolile gimnaziale din Buftea, Mogosoaia, Chitila, Peris, Crevedia

-Liceul Tehn. Cezar Nicolau Branesti, Liceul Tehn. Doamna Chiajna, Liceul Tehn. Pamfil
Seicaru Ciorogérla, Liceul Tehn. Nicolae Balcescu Voluntari

-IPJ Ilfov — Biroul de siguranta scolara

-Camera de Comert si Industrie Romano-Germana

-Fundatia United Way of Romania-Drumul impreuna Roménia

-Fundatia Tineri pentru Tineri

-Asociatia CSR Nest

-Asociatia GO-AHEAD

S-a colaborat permanent cu CCD, Centrul Judetean de asistenta psihopedagogica, pe diverse
planuri cum ar fi :

- perfectionarea profesorilor;

- orientarea scolard si profesionala a elevilor;

- organizarea unor activitati metodico-stiintifice;
- organizarea de colocvii, simpozioane;

- organizarea de activitati sportive;

- organizarea unor concursuri scolare;

- asistenta psthopedagogica.



5.4. Colaborarea cu sindicatele

In anul scolar 2024-2025 colaborarea cu sindicatele a fost una buna. Grupa sindicali a licelui
este afiliata la FSLI, beneficiind de toate drepturile cuvenite.. Liderul grupei sindicale participa cu
statut de observator la sedintele Consiliului de administratie, fiind consultat in luarea deciziilor.

5.5. Programe / proiecte de integrare europeana. Prezentare, eficienta (pentru fiecare proiect)

6. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDCATIC AUXILIAR. CALITATE. EFICIEN’[A.
6.1. Secretariat

Sarcinile de serviciu s-au indeplinit in cea mai mare parte la timp, in concordanta cu legislatia
in vigoare.

- s-au intocmit corect si la timp statele de plata ;

- s-a actualizat registrul de evidenta al deciziilor emise de directorul unitatii;

- s-au procurat si pastrat documente privind legislatia scolara( legi, hotarari, ordine, regulamente,
instructiuni);

- s-au redactat decizii pentru reincadrarea personalului conform legislatiei in vigoare;

- s-au intocmit documente de personal (adeverinte, copii, etc) , pentru angajatii unitatii de
invatamant , la solicitarea scrisa a acestora aprobata de director .

- s-au eliberat adeverinte cu sporuri pentru pensionarii si fostii angajati ai unitatii de invatamant,
in vederea calcularii pensiei (din arhiva scolii);

- s-au Intocmit actele necesare la dosare de personal in vederea depunerii lor pentru inscrierea
la grade didactice ;

- s-au operat , in termenul stabilit prin legislatia in vigoare , in Registrul de Evidenta al
Salariatilor REVISAL, modificarile intervenite in contractele de munca ale angajatilor si sau
raportat , online, catre itmonline.inspectiamuncii.ro, actualizand datele cu versiunile noi de program,
precum si cu modificarile intervenite in contractele de munca ale angajatilor (incetari, suspendari,
incheieri de contracte noi);

- au fost intocmite actele necesare angajarii personalului didactic si nedidactic , precum si cele
pentru incetare sau suspendare a contractelor de munca;

- au fost intocmite documentele solicitate de 1.S.J.Ilfov ;

- s-au respectat normele de SSM si PSI;

- s-au intocmit si eliberat diverse situatii solicitate de Sindicat Invitamant Ilfov ;

- s-au intocmit , utilizand produsele software din dotarea unitarii, diverse situatii necesare;

- s-au intocmit foile matricole pentru cei care au solicitat transfer in alte unitdti de invatamant -
completarea diplomelor de absolvire a ciclului inferior al liceului;

- completarea foilor matricole si a diplomelor de absolvire a ciclului superior al liceului;

- completarea diplomelor pentru competentele lingvistice in limba romana, a competentelor
lingvistice intr-o limba de circulatie internationala , competente digitale;

- completarea diplomelor de bacalaureat;

- inscrierea elevilor de la clasa a IX-a in registrul matricol;

- operarea in registrele matricole ;

- intocmirea situatiilor de sfarsit de an scolar;

- intocmirea situatiilor statistice SC 0 ( pentru inceput de an scolar) , SC 1 ( pentru sfarsit de
semestru).

6.2. Contabilitate

- A reprezentat unitatea alaturi de conducatorul acesteia in relatiile cu agentii economici, institutii
publice etc., in cazul incheierii contractelor economice de colaborare, de sponsorizare etc., in
conformitate cu legislatia in vigoare;

- A Intocmit planurile de venituri si cheltuieli bugetare si extrabugetare, in termenele si conditiile
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prevazute de lege;

- A Intocmit acte justificative si documente contabile, cu respectarea formularelor si regulilor de
alcatuire si completare in vigoare;

- A urmarit incadrarea stricta in creditele aprobate pe toate coordonatele clasificatiei bugetare

- A organizat circuitul documentelor contabile si inregistrarea lor in mod cronologic si sistematic in
evidenta contabila;

- A organizat si a exercitat viza de control financiar preventiv in conformitate cu dispozitiile in
vigoare;

- A urmarit aplicarea si respectarea tuturor dispozitiilor legale privind salarizarea si drepturile
personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic.

6.3. Biblioteca — programe desfasurate de bibliotecd; numar cititori, evolutia acestui numar,
contributia bibliotecii la imbunatatirea competentelor de lectura; existent/inexistenta clubului de
lectura; activitati inparteneriat, rezultate

In organizarea activitatii, biblioteca a tinut seama de mai multe obiective scolare, aceasta si-a
propus sd devind un loc cautat si Indragit de cititori, unde acestia sd-si poata satisface nevoile
spirituale de lectura si frumos. Misiunea bibliotecii scolare este de a asigura elevilor, cadrelor
didactice si a celorlalti utilizatori, accesul la informatie si documentatie si de a sustine procesul
instructiv-educativ al acestora.

Pornind de la premisa ca lectura il ajuta pe adolescent sa-si completeze instructia si educatia,
sa-si largeasca orizontul cultural, biblioteca 1si propune sa contribuie la formarea gustului pentru
citit, la Tmbogatirea culturii generale, sa formeze educatia civica si responsabila a elevilor,
observatie si limbajului, sa organizeze activitati culturale, expozitii de carte, pictura, sa invite
personalitati de marca ai culturii etc, pentru a dezvolta elevilor gustul pentru studiu, lectura, cultura.

Biblioteca scolii dispune de un nr. 29730 volume, din care 315 volume in limba engleza —
Punct de Informare si documentare British Council si 267 volume in limba franceza. Se regisesc
carti din literatura romand si cea universald, lecturi suplimentare si enciclopedii cat mai
diversificate. Baza materiald a bibliotecii este imbundtatita ori de cate ori este nevoie in functie de
fondurile disponibile.

- Nr. de cititori inregistrati, din care elevi/cadre didactice/alte categorii -420/25/0
- Data la care s-a facut ultima achizitie de carte scolara: 09.04.2023.

6.4. Informatician

Informaticianul a avut ca sarcind amenajarea laboratorului de informatica, in colaborare cu
profesorul de informatica, intretinere si extinderea fizicd a retelei de calculatoare, conectarea
acesteia la Internet si punerea in functiune a terminalelor (instalare si configurare software).

Se preocupd de buna functionare si intretinere a calculatoarelor existente nu numai in
laboratoarele de informatica ci si in secretariat, contabilitate, cancelarie, cabinete.

Colaboreazd si indrumd cadrele didactice care, avand abilitati de operare pe calculator,
absolvind cursuri de Initiere in utilizarea calculatorului si de Internet si posta electronica, solicita
consiliere pentru realizarea diverselor lucrari.

A fost responsabil de Intretinerea si actualizarea site-ului web al liceului
(www liceulubarbustirbey.ro) precum si de administrarea paginii de Facebook a unitdtii. A
contribuit la realizarea revistei liceului, Rediviva, fiind responsabil de partea de tehnoredactare si
grafica.

Colaboreazad cu serviciul secretariat pentru informatizarea evidentei elevilor, a examenelor
nationale etc.

7. ACTIVITATEA PERSONALULUI NEDIDACTIC. CALITATE. EFICIENTA.
7.1 Personal intretinere si Ingrijire — eficienta activitatii



Personalul de intretinere si ingrijire, indrumat cu administratorul liceului, si-a desfasurat
activitatea astfel incat sa asigure atat in interior cat si in curtea liceului, conditiile igienico-sanitare
adecvate desfasurarii procesului instructiv-educativ. Au fost realizate activitati de igienizare a salilor
de curs, cabintelor, laboratoarelor, salii de sport.

7.2 Transportul scolar - nu este cazul

C. MANAGEMENTUL CALITATII

1. EVALUAREA CALITAIH ACTIVITATII CORPULUI PROFESORAL
Evaluarea activitatii personalului didactic s-a realizat in urmatoarele etape:

a) Autoevaluarea activitatii realizatd de fiecare angajat pe baza fisei de
autoevaluare/evaluare si a raportului de autoevaluare justificativ pentru punctajul acordat in
fisa de autoevaluare.

b) Evaluarea activitatii personalului didactic la nivelul comisiei metodice sau al
compartimentului functional prin evaluare obiectiva - punctaj acordat de catre tofi membrii
comisiei pentru fiecare persoana evaluata.

c) Evaluarea finala a activitatii personalului didactic in cadrul consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

Instrumente de evaluare:

- Fisa de observare/evaluare a lectiei

- Fisa de evaluare a cadrului didactic - pe baza acesteia se stabiles calificativul partial si
cel final.

Rezultatele evaluarii au fundamentat strategia de dezvoltare profesionala stabilita conform
standardelor de performanta si standardelor de referinta: a
- au fost stabilite planuri individuale de remediere a punctelor slabe evidentiate;
- s-au facut recomandari privind dezvoltarea profesionala ulterioara;
- s-a apreciat meritului didactic.
Pentru anul scolar 2024-2025 tot personalul didactic a obtinut calificativul anual Foarte
bine.

1.1. DEZVOLTAREA PROFESIONALA A PERSONALULUI

Responsabil comisie formare si dezvoltare in cariera didactica: prof. Minzu Daniela /
Petcu Mona-Maria

Implementarea planului de dezvoltare profesionald a personalului didactic auxiliar si
nedidactic calificat, In vederea dobandirii de competente si abilitdti conform nevoilor
comunitatii scolare si fintelor de dezvoltare stabilite.

Pe tot parcursul anului scolar 2024-2025 s-a urmarit si realizat in mare masura:

% dezvoltarea profesionalda personalului didactic in strnsa legaturd cu procesul de
invatamant

+« dezvoltarea capacitatii si dorintei de adaptare la schimbare, pentru progres si integrare.

Actiuni concrete:

-S-au intocmit documentele de proiectare, programare, organizare, evaluare, evidenta si
sinteza: Planul managerial al responsabilului comisiei de formare si dezvoltare profesionala;
Programul activitdtilor comisiei; Planurile de activitate ale comisiilor metodice; Baza de date
privind activitatea de perfectionare.

- S-a prezentat oferta de formare continua a Casei Corpului Didactic Ilfov si a altor
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furnizori de formare;

- S-a pus la dispozitia cadrelor didactice toate documentele si materialele necesare
perfectionarii.

- S-au actualizat grupele de referinta in care se afla fiecare cadru didactic in raport de anul
definitivarii.

- S-a realizat recunoasterea si echivalarea competentelor dobandite ca urmare a
participarii la urmatoarele programe/activitati de abilitare functionald pentru urmatoatoarele
cadre didactice: Petrovschi Nicoleta - 5 CPT; Minzu Daniela - 9 CPT.

- S-a verificat indeplinirea conditiei de acumulare a minimum 90 de credite profesionale
transferabile, ca urmare a participarii si finalizarii unor programe si/sau a altor forme de
organizare a formarii continue in ultimul interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data
promovarii examenului de definitivare in Tnvatimant si s-au emis adeverinte cadrelor didactice
care au indeplinit conditia: Ion Mihai, Nica Mariana-Mirela, Nastase Claudiu.

Cadrele didactice au participat la diverse cursuri/ programe de perfectionare:

- Programul de conversie profesionala - Limba si literatura engleza, Universitatea Petrol si Gaze
Ploiesti - prof. Ignatescu Olivia
O
- Programul pentru dezvoltare profesionald continud Goeogle Teacher Nivelul 1 Intermediar - proiect
PNNR ,,Clasa Viitorului - Pedagogie Digitala” (25 CPT)

Profesori participanti: Cristea Florin, Margérit Anda, Vintila Felicia, lacob Cristina, Toader-
Radulescu loana-Meletina, Minzu Daniela, Ion Mihai, Petrovschi Nicoleta, Lungeanu Paul, Nica Mariana-
Mirela

- Programul PROF III — Management educational in context mentoral, Casa Corpului Didactic Prahova,
16 CPT - prof. Lungeanu Paul

- Sesiunile de instruire a cadrelor didactice in domeniul competentelor digitale avansate (conceptul de
laborator inteligent Smartlab) organizate in liceu de SMIS TRAINING EXPERTS &CONSULTANTS.

Profesori participanti: Cristea Florin, Minzu Daniela, Petrovschi Nicoleta, Manole Ionut, Nastase
Claudiu

- Cursul Marketing Digital, acreditat Ministerul Educatiei si de Ministerul Muncii, 60 ore, februarie 2025
- prof. Vintila Felicia

- “Programul de formare in Gastronomie Sustenabild” din cadrul proiectului “Educatie pentru
Gastronomie Sustenabila”, organizat de catre FUNDATIA WORLDSKILLS ROMANIA, in data
de 28.10.2024, 18.12.2024 s1 27.01.2025 - prof. Petrovschi Nicoleta si Gheorghe Mihaela

- Management scolar in contextul educatiei incluzive pentru abordarea individualizatd, la
simpozioane si comunicdri stiintifice -Excellence, Innovation & Creativity in Basic-Higher
Education & Psychology - prof. Rotbosean-Lospa loana-Lazarina

Simpozioane:
- “Argument si valoare” - prof. Stoica Mhaela; Toader loana-Meletina, lacob Cristina-
Mihaela
- Simpozion International organizat de VividEducation ,,Educatia pentru viitor: scoala pozitiva si
starea de bine” - prof. Minzu Daniela

- Simpozionul "Ilfov - cununa cu diamante' mai 2025 - participare cu comunicare - prof. Nastase
Claudiu

- Conferintele de Educatie digitala (de la a 54-a pana la a 64-a editie) - prof. Petrovschi Nicoleta
- Conferinta nationald online: ,,Cum sa predam despre Holocaust” - prof. Manole Tonut



-International Conference for Emerging Researchers in Philosophy and Language Sciences (PhiLanSci UAM
2025), desfasurata la Madrid, la data de 28 mai 2025 - prof. Stefan Emanuel

- Conferinta Nationala Educatie pentru Sigurantd Asociatia EDIT 15 octombrie 2024 - prof. Lungeanu Paul
- Conferinta Dare to Learn, 25-26 octombrie 2024 - prof. Lungeanu Paul
- TEDx Piata Unirii - The Joy of Learning, 23 noiembrie 2024 - prof. Lungeanu Paul
- Asociatia RESPIRO - ,,Conventia profesorilor Cine sunt eu (si) in relatie cu ceilalti?”” 28-30 martie 2025 -
prof. Lungeanu Paul

- Conferinta Educationalda ,,GO AHEAD WITH YOUR BEST DREAM?”, editia a Il-a, organizatd de
Asociatia GO-AHEAD la Universitatea Nationald de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti. - prof.
Gheorghe Mihaela

- Forumul International ,, Educatia in actiune dialog international despre modele educationale si
coeziunesociala, Universitatea Bucuresti, Academia Educatie fara frontiere - prof. Rotbosean-
Lospa loana-Lazarina

- Sesiuni de masterclass online organizate de ASOCIATIA EDU APPS - prof. Petrovschi Nicoleta:
-"Pedagogie digitala: Oportunitati si limite” in data de 29.04.2025;;
- ,Scoala in era digitala. Provocari pentru profesori si elevi” in data de 22.05.2025.
- "Managementul emotiilor in clasa digitala” in data de din 10.06.2025,

- Atelierul pedagogic online organizat de ASOCIATIA EDU APPS in data de 02.06.2025, cu tema
”Construirea si agregarea resurselor digitale pentru dezvoltarea gandirii critice, a colaborarii si a
implicarii responsabile” - prof. Petrovschi Nicoleta

- Programul SUPERDASCAL - Asociatia pentru Educatie si Cultura AdLitttera AECA - webinariile:
- SuperDascal - Comportament adictiv: ldentificare si prevenire
- Ghidul unui SuperDascal - Constiinta verde: Gasirea motivatiei interioare si identificarea
obiectivelor realiste - prof. Minzu Daniela

- Proiectul Scoala de toamna a excelentei in colaborari transfrontaliere ,,Educatia online fira hotare”
al Directia Generala pentru Educatie, Sport si Tineret a Consiliului Municipal Chisindu - prof. Minzu
Daniela

Cercuri pedagogice cu temd la nivel judetean:

- Cercul pedagogic pentru disciplina Istorie cu lucrarea: ,,File din istoria centenard a Liceului Tehnologic
Barbu A. Stirbey; Cercul pedagogic al profesorilor de Istorie si Istoria evreilor. Holocaustul. - prof. Manole
Tonut

- Cercul pedagogic al profesorilor de geografie - ianuarie 2025, prof. Nastase Claudiu

- Cercul pedagogic al nvatatorilor cu tema ,,Invitarea SEE” din data de 5 decembrie 2024 - prof. Lungeanu
Paul

2. FUNCTIONALITATEA STRUCTURILOR DE ASIGURARE A CALITATII
EDUCATIEI, CONFORM LEGII. COMISIA PENTRU EVALUAREA §I
ASIGURAREA CALITATII (CEAC)

3.1 Nivelul implementérii Planului de masuri de imbunatatire a calitatii rezultat din RAEI



RAPORT DE ACTIVITATE AL 5
COMISIEI DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII (CEAC)
An scolar 2024 — 2025

Responsabil CEAC,
Prof. Nica Mariana Mirela

In anul scolar 2024- 2025, s-au desfisurat in cadrul CEAC urmitoarele activitati:

In luna septembrie s-a stabilit componenta CEAC;

S-a intocmit Planul de Imbunitatire a activitatii;

S-au stabilit strategii in vederea monitorizarii interne lunare;

Actualizarea bazei de date ale Comitetului CEAC;

Actualizarea datelor (Plan operational, Plan de activitdfi, Regulament CEAC, organigrame);

Transmiterea datelor catre comisiile de lucru;

Alocarea unui program necesar nevoilor comisiei conform programului anuntat si afisat;

S-a prezentat membrilor comisiei, oferta educationald de perfectionare in domeniul calitatii;

Completarea documentelor CEAC (Proceduri);

Realizarea structurii documentelor;

Revizuirea Regulamentului de functionare CEAC;

Stabilirea responsabilitatilor membrilor CEAC si Comitetului CEAC;

In luna octombrie, responsabilul CEAC a realizat Raportul Anual de Evaluare Interna

RAEI;

S-au prelucrat: Raportul de Autoevaluare al unitétii, Proceduri, Fise de progres, Fise de

observare a lectiilor, Exemple de bune practici, Rapoartele de activitate si Planurile

operationale (formate noi), Chestionare - feedback elevi, parinti, profesori, comisii, roluri si
eficienta In comisii, portofoliile profesorilor, catedrelor si comisiei CEAC;

Reactualizarea si ordonarea documentatiei solicitate pentru monitorizare;

Pe parcursul lunilor noiembrie - ianuarie s-au verificat portofoliile catedrelor didactice;

S-a verificat corectitudinea completdrii cataloagelor

In lunile februarie - martie s-au verificat portofoliile comisiilor;

S-a verificat corectitudinea completdrii cataloagelor;

Selectarea si elaborarea chestionarelor;

S-au verificat o parte din portofoliile dirigintilor;

S-a verificat notarea ritmica;

S-a realizat validarea chestionarelor de satisfactie;

Participarea la elaborarea documentelor de planificare strategica PAS, PM, Planului

Operational din PAS;

Actualizarea avizierului CEAC;

Elaborarea de instrumente de autoevaluare in vederea unei aprecieri riguroase a gradului de

indeplinire a descriptorilor din Standardele de calitate;

Popularizarea procedurilor noi in cadrul consiliului profesoral, sedintelor de catedra,

sedintelor de lucru comisii. Procedurile dificil de aplicat au fost imbunatatite, fiind avizate

si aprobate de Consiliul Profesoral si Consiliul de Administratie;

» Stabilirea unui plan de actiune privind evaluarea curenta si sumativa, avand in vedere
criterii standardizate elaborate in conformitate cu programele scolare in vigoare, care sa
permitd o evaluare dupd aceiasi itemi obiectivi, indiferent de clasa;

» Aplicarea si valorificarea unui chestionar de identificare a nevoilor educationale si
asteptarilor elevilor de clasa a [X-a;

» Realizarea unor machete cu documentatia minima a portofoliilor si dosarelor catedrelor,
ariilor curriculare si comisiilor de lucru; verificarea portofoliilor si elaborarea unor
propuneri de imbunatatire a procesului de colectare a dovezilor si a surselor acestora;

YV VVVVVVVVVVVVYY
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Derularea unor programe de promovare, implementare si monitorizare a aspectelor legate de
cultura calitatii in randul cadrelor didactice;

Identificarea procedurilor - cheie in CEAC si eficientizarea lor prin: stabilirea unei ierarhii
privind prioritatea lor in sistemul calitatii, simplificarea pasilor si flexibilizarea acestora,
astfel Incat sa se creeze un echilibru intre decizia centralizata si cea autonoma;

Redefinirea principiilor si a strategiilor de management pe fiecare compartiment;
propunerea unor programe si training-uri avand ca scop constientizarea importantei
autoevaluarii, a managementului documentelor de interes general si, mai ales, a
implementarii programelor de imbunatatire ce rezulta din procesul monitorizarii periodice;
Elaborarea si implementarea unui sistem paralel de monitorizare si diseminare a exemplelor
de bune practici prin asistente si inter-asistente intre catedre si arii curriculare (pe orizontala
si verticald);

Realizarea de intalniri de lucru si de sprijin a cadrelor didactice in vederea elaborarii si
implementdrii programelor de invatare, de performanta si remediere;

Elaborarea rapoartelor de monitorizare interna periodica;

Revizuirea periodica a documentelor specifice;

Imbunatatirea relatiilor de lucru si de comunicare eficienti ale profesorilor cu elevii, cu alti
profesori si maistri instructori, cu al{i membri ai personalului si cu managerii; dezvoltarea
spiritului competitional prin evaluare periodica a activitatii profesorilor, care sa se refere
atat la sarcinile stabilite prin figsa postului, cat si la celelalte atributii care le revin ca membri
in alte comisii de lucru;

Desfasurarea de sedinte de lucru la nivelul catedrelor pe tema invatarii centrate pe elev si a
orelor demonstrative la nivel de catedra / arie curriculara pentru diseminarea exemplelor de
buna practica;

Evaluarea standardizata a progresului scolar al elevilor pe baza formularelor, a fiselor de
progres si a altor instrumente de evaluare si centralizare a datelor privind progresul scolar la
nivelul liceului.

Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calitatii trebuie sa

devind un instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale aratand unde se pot
aduce Tmbunatatiri astfel incat acestea sa devind tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioard a

scolii.

S-au realizat proceduri pentru punerea in practica a politicilor educationale, respectandu-se

cerinfele interne si externe si asigurand cadrul calitatii.

X/
X4

L)
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X
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A
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Analiza SWOT a activitatii comisiei

PUNCTE TARI

completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara;

elaborarea de chestionare;

intocmirea raportului anual de evaluare internd a calitatii pentru anul scolar precedent la
termenul stabilit;

s-a realizat graficul de interasistente;

procedurile elaborate in numar mare;

existenta platformei Viva-Scim.ro, un sprijin real in activitatea comisiei CEAC;
PUNCTE SLABE

existd dificultdti Tn monitorizarea activitdtilor;

gradul mare de incarcare cu sarcini a membrilor comisiei.

AMENINTARI

munca Tn aceastd comisie necesitd un volum foarte mare de timp si din cauza supraincarcarii
cu alte activitati scolare si extrascolare existad posibilitatea ca sa nu fie indeplinite toate
sarcinile;

volatilitatea legislativa, schimbari legislative si metodologice 1n timpul anului scolar.



< OPORTUNITATI
e disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii.

% Solutii posibile:

e claborarea unor propuneri de Tmbunétatire a monitorizarii activitatilor desfasurate pentru a
se putea realiza o evaluare internd cat mai corecta;

e 0 mai buna colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul
parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii,

e claborarea unui numar mai mare de proceduri care sa devina si functionale prin aducerea la
cunostinta tuturor celor implicati pentru a imbunatati activitatea;

e aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de
satisfactie a beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de scoal;

e centralizarea exemplelor de bune practici oferite de reprezentantii catedrelor si
popularizarea acestora.

3. TRANSPARENTA INFORMATIILOR DE INTERES PUBLIC
Accesul liber si neingradit al oricarei persoane din Romania la informatiile de interes
public, definite astfel prin Legea 544/2001, constituie unul dintre principiile fundamentale ale
relatiilor dintre persoane si autoritatile publice.
In vederea asiguririi transparentei informatiilor de interes public, au fost postate pe site-ul
oficial al liceului urmatoarele informatii:
- organigrama institutiei
- programul de functionare si datele de contact ale institutiei: sediul, numerele de telefon, fax,
adresa de e-mail si adresa paginii de Internet
- rapoartele anuale de activitate
- activitati desfasurate, proiecte derulate, examene nationale
- documente manageriale, hotarari CA.

Raport de activitate la aria curriculara
limba si comunicare, anul scolar 2024 - 2025

Componenta comisiei:

CRISTEA FLORIN - LIMBA SI LITERATURA ROMANA -RESPONSABIL
VINTILA FELICIA - LIMBA SI LITERATURA ROMANA
PETCU MONA MARIA - LIMBA SI LITERATURA ROMANA
TECUCEANU ROVENTA GEORGIANA CRISTINA - LIMBA SI LITERATURA ROMANA
IGNATESCU OLIVIA MARIANA-LIMBA SI LITEARTURA FRANCEZA
MARGARIT ANDA STEFANIA-LIMBA SI LITERATURA ENGLEZA

ACTIVITATI CURRICULARE
Obiective propuse pentru anul scolar 2024-2025:
* perfectionarea actului de predare-invatare pentru cresterea eficientei scolare, acest lucru
realizdndu-se prin dezvoltarea unor noi strategii, metode si stiluri de predare (interdisciplinaritatea,
invatarea prin descoperire, lucrul in echipd);
« stimularea cercetarii pedagogice si a Tnvatarii in actul didactic;
« informarea continud asupra noutdtilor de specialitate si de didacticé;


http://www.edu.ro/contact
http://www.edu.ro/contact

* evaluarea permanenta si pregatirea eficienta a elevilor care au sustinut examenul de
bacalaureat;
« corelarea modalitatilor de comunicare a continutului cu nivelul de pregatire al elevilor, cu
achizitiile specific varstei;
* dezvoltarea unor reprezentari culturale si cultivarea interesului pentru studiul limbilor straine si
a civilizatiei spatiului cultural;
* dezvoltarea capacitatii de a intelege, exprima ganduri,sentimente si fapte intr-o limba straina;
* dezvoltarea abilitatilor de intelegere intercultural;
« stimularea elevilor pentru activitatea de performanta;
» activitatea diferentiatd cu elevii si asigurarea evaludrii progresului scolar;
* organizarea activitatilor educative extrascolare;
* dezvoltarea abilitatilor de gandire critica;
In anul scolar 2024-2025, CATEDRA DE LIMBA SI COMUNICARE a avut in centrul
activitatii obiective precum :
- discutarea programei si a bibliografiei;
- elaborarea testelor initiale si finale ;
- asigurarea unui bogat material documentar;
- evaluarea permanenta si pregatirea suplimentara a elevilor care sustin bacalaureatul
la disciplina limba si literatura romana (clasele a-XII-a).

S-au aplicat evaluari initiale, semnalandu-se greselile frecvente, s-au propus si urmarit masuri
de ameliorare, s-au aplicat permanent elevilor evaluari formative si sumative, s-au organizat si
desfasurat programe de recuperare a materiei pentru elevii claselor IX-XI, precum si un program de
pregatire a elevilor claselor a-XII-a pentru recuperarea/consolidarea notiunilor, in vederea sustinerii
competentelor lingvistice dar si a examenului de bacalaureat.

In anul scolar 2024 - 2025, intreaga activitate a profesorilor de limba romana si limbi moderne
este focalizatd pe aplicarea cerintelor curriculumului scolar specific invatdmantului liceal, prin
raportare directa la particularitatile colectivelor de elevi.

La inceputul anului scolar, s-a stabilit cadrul general de organizare a activitatii profesorilor din
catedra.

In luna septembrie 2024, s-au intocmit atat planul managerial, cat si planificdrile calendaristice
si proiectele unitdtilor de invatare, au realizat proiecte didactice. Totodata au fost elaborate teste
initiale pentru elevii claselor a-IX-XII-a, aplicate pand la 1 octombrie 2024. Saptamanal, s-au
organizat ore de consultatii pentru elevii claselor a-XII-a, pentru eficientizarea pregatirii acestora
pentru examen.

Planul de activitate al comisiei metodice Limbd si comunicare

Termen — | Tipul de activitati si genericul lor Forme de activitate | Responsabili
cadru

Sedinta organizatorica Analize, observatii | Membrii
Septembrie Discutii privind planul de activitate pentru comisiei

anul scolar 2024 — 2025; metodice

Discutarea proiectelor de lungd durata la | Activitate
disciplind, in baza cerintelor curriculumului; | extracurriculara
Elaborarea si administrarea evaludrii initiale
Activitate extracurriculara: Ziua
Internationala a Limbilor




Octombrie

Sedinta  instructiv-educativd avand ca
obiectiv uniformizarea si
standardizarea evaluarii

Discutarea rezultatelor la testarea initiala si
stabilirea unui plan remedial

Analize, observatii

Membrii
comisiei
metodice

Prof. Cristea
Florin

Noiembrie Lectie demonstrativd la Limba si literatura | Lectie Prof.
romand - Modernism versus traditionalism | demonstrativa Tecuceanu
Georgiana
Atelier Traditii si obiceiuri — Sf Andrei Activitate
extracurriculara Prof. Ignatescu
Olivia
Decembrie Activitate extracurriculard: Istoria unei | Activitate Prof.  Vintila
fotografii: 1 Decembrie extracurriculara Felicia
Activitate extracurriculara: Colinde si uraturi | Activitate Prof. Petcu
— simboluri si credinte romdnest extracurriculara Mona
Ianuarie Activitate extracurriculara: Mihai Eminescu | Activitate Prof.
- expresia sufletului romdnesc extracurriculara Florin Cristea
30 ianuarie — Lumea lui Caragiale Activitate Prof.  Felicia
extracurriculara Vintila
Olimpiada nationald de limba si literatura
romana — faza pe scoala Concurs Membrii
comisiei
Olimpiada Lectura ca abilitate de viatd — | Concurs metodice
OLAV — faza pe scoald
27-29 ianuarie 2025: Evaluarea Membrii
competentelor lingvistice de comunicare comisiel
orald in limba romand — proba A metodice
Februarie Activitate extracurriculara: Dragobete — | Activitate Prof. Margarit
traditii si credinte romdnesti extracurriculard Anda
7 februarie — Ziua Internationala a cititulului | Activitate Prof. Felicia
impreund extracurriculara Vintila
Olimpiada nationald de limba si literatura | Concurs Membrii
romand — faza pe judet comisiel
Concurs metodice
Olimpiada Lectura ca abilitate de viatd —
OLAV — faza pe judet
Martie Activitate extracurriculara: Martisor literar | Activitate Prof. Florin
extracurriculara Cristea
lon Creanga — magia universului rural Activitate Prof.
extracurriculara Tecuceanu




Georgiana
21 martie — Ziua Internationala a Poeziei Activitate
extracurriculara Prof.  Felicia
Vintila
24 martie - simularea examenului de
Bacalaureat Membrii
comisiei
metodice
Aprilie Lectie demonstrativa la Limba si literatura | Lectie Prof.  Felicia
romana, clasa a IX-a demonstrativa Vintila
Discutarea rezultatelor la simulare, stabilirea | Analize si | Membrii
unui plan remedial observatii comisiei
metodice
2 aprilie - Ziua internationald a Cartii pentru | Activitate
copii extracurriculara Prof. Petcu
Mona
15 aprilie — Ziua Mondiala a Culturii Activitate
extracurriculara Prof. Ignétescu
Olivia
Mai Atelier — Integrarea eficienta a tehnologiilor | Atelier Prof.  Felicia
informationale si de comunicare in procesul Vintila
educational la Limba si literatura romana
Tunie Bilant anual Analiza si | Membrii
Proiect de perspectiva pentru anul viitor observatii comisiel
metodice
Profesorii catedrei au fost implicati In desfasurarea examenului de bacalaureat.
Rezultatele la limba si literatura romdna examenul de bacalaureat sesiunea iunie —iulie au fost:
Total Note intre :
elevi
50 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10 | Medi
a
1 1 8 5 18 8 5 3 1 0
DISCIPLINE OPTIONALE
Clasa Denumirea optional Profesor
Nr.crt
1 XA Sa scriem si sd vorbim corect Cristea Florin
2 XB Sa scriem si sd vorbim corect Petcu Mona Maria
ANALIZA SWOT

Puncte tari:

- dispunem de profesori cu o buna pregatire metodica si de specialitate, care stapanesc
continuturile predate, fiind interesati de inovatii, activitati eficiente, demersuri didactice centrate pe

elev;




- eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite, creativitatea in adoptarea stilurilor
de predare;

- metode si strategii moderne, activ-participative, stimulative pentru invatarea elevilor. Se adapteaza
continutul si metodele la specificul clasei si se urmaireste dezvoltarea gandirii si Intelegerii
continutului specific;

- climat favorabil, bune relatii intre elevi si profesori, intre cadre didactice;

- calitatea evaluarii elevilor, in scopul si in directia stimularii Tnvatarii eficiente;

- performantelor elevilor sunt apreciate si evaluate constant,utilizand atat metode sumative cat si
formative;

- realizarea unor instrumente de evaluare pentru observarea sistematicd a elevilor, aplicarea
metodelor moderne de evaluare;

- colaborarea eficienta si productiva intre membrii catedrei;

Puncte slabe:

- lipsa unei motivatii interioare a Invatarii;

-prea putine cercuri scolare;

- goluri 1n cunostintele elevilor de clasa a-XII-a;

- superficialitatea unor elevi in realizarea temelor scrise;

CONTROL SI VERIFICARE

Verificarea activitatilor membrilor comisiei s-a realizat respectand urmatoarele cerinte: controlul
documentelor necesare inregistrarii observatiilor (planificarile anuale si semestriale, proiectarea
unitatilor de invatare, proiectele didactice), asistente la lectii, la alte activitati specifice, concluziile
si recomandarile consemnate in fisele de asistenta

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE MATEMATICA SI STIINTE
PERIOADA EVALUATA - AN SCOLAR 2024-2025

A. COMPONENTA COMISIEI
Toader Radulescu loana Meletina —grad didactic I - responsabil

Stoica Mihaela — grad didactic I
Mitrica Mariana — grad didactic |
Albulescu Claudia — definitivat

Efrim Mirela Victorita — grad didactic |
Tacob Cristina Mihaela — grad didactic 11
Sandu Dorel-grad didactic definitiv

B. COORDONATE
L. ACTIVITATI CURRICULARE

I.1. Obiective

e Eficientizarea calitatii procesului de predare-invatare in cadrul ariei curriculare
“Matematica si stiinte”

e Utilizarea eficienta atat a metodelor si instrumentelor de evaluare sumativa, cat si a celor
de evaluare formativa pe parcursul intregului an scolar; construirea unui sistem unitar,
coerent de evaluare a performantelor elevilor pornind de la competentele specifice din
programele scolare, pe an de studiu/ ciclu de Invatamant (evaluare interna)

e Obtinerea de performante la competitiile si concursurile scolare
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e Participarea la programe de formare continud a profesorilor comisiei metodice

e Imbunititirea calititii bazei materiale existente prin achizitionarea de material didactic
nou

e Participarea la competitii care sd permita valorificarea creativitatii elevilor si valorizarea
acestora (parteneriate, prezentari de proiecte ale elevilor, sesiuni de comunicari
stiintifice ale elevilor).

I.2. Activitati derulate
in anul scolar 2024-2025 in cadrul Comisiei metodice s-au planificat si desfasurat urmatoarele
activitati:

e Analiza activitatii comisiei metodice Tn anul scolar 2023-2024; elaborarea planului
managerial pentru anul scolar 2025-2026; stabilirea responsabilitétilor pentru fiecare
membru

e Selectionarea furnizorilor de curriculum (manuale, ghiduri, culegeri de teste, etc.) din
oferta celor acreditate de Ministerul Educatiei si de pe piata liberd care s raspunda
conditiilor de calitate

e Procurarea programelor aprobate pentru acest an scolar si asigurarea calitdtii in
educatie prin oferirea programelor educationale care corespund nevoilor si asteptarilor
beneficiarelor si care respecta standardele de calitate

e Proiectarea si aplicarea unui curriculum complementar pentru pregétirea elevilor
capabili de performante — pregatirea elevilor pentru participarea la olimpiadele si
concursurile scolare

e Elaborarea de itemi si realizarea unei baze de teste de evaluare pentru elevi, In
concordantd cu standardele nationale - aplicarea testarilor initiale

e Dezvoltarea unor parteneriate educationale cu principalii factori educativi locali si
cu institutii de acelasi profil din tara

e Participarea la activitati educative

e Participarea la cursuri de formare continud organizate de ofertantii acreditati,
perfectionari si sesiuni de comunicari stiintifice ale profesorilor

e Participarea la activitatile cercurilor pedagogice

e Sustinerea de lectii demonstrative si comunicari stiintifice

e Analiza activitatii, intocmirea si prezentarea raportului comisiei

I.2.1. Proiectarea didactica
A fost realizatad proiectarea didactica in urma consultarii si analizarii planurilor cadru
deinvatamant si a programelor scolare in vigoare, tinand seama de specificul fiecarei clase de
elevi.
Au fost realizate planificarile calendaristice si proiectarile pe unitdti de invatare, avand in
vedere Invatarea centratd pe elev. S-a avut in vedere ca planificarile calendaristice sa acopere
integral programa scolard la nivel de competente si continuturi.

Membrii comisiei au urmarit in activitatea de proiectare folosirea la maximum a
facilitatilor oferite de TIC si au utilizat mijloacele TIC atat in elaborarea si aplicarea
instrumentelor de evaluare cat si in elaborarea tuturor materialelor necesare desfasurarii
activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare .



A fost realizat un program care a vizat activitatea diferentiatd pentru dezvoltarea abilitatilor
specifice grupului de elevi vizati in vederea pregatirii bacalaureatului.

1.2.2. Testarea initiala si sumativa

Membrii comisiei au precizat la inceputul anului scolar formele de evaluare, indicatorii de
performanta si criteriile de evaluare.

Pentru a putea atinge standardele educationale de catre elevi s-au realizat evaludri pe tot
parcursul anului. Au fost aplicate teste initiale, iar interpretarea acestora a fost folosita pentru a
ameliora procesul didactic. In cadrul comisiei s-au elaborat instrumente de evaluare: teste scrise
formative si sumative, dar si fise de lucru.

I2. 3. Evaluarea rezultatelor invatarii
In ceea ce priveste evaluarea elevilor, membrii comisiei au incercat sa realizeze o evaluare

cat mai corectd , notarea fiind obiectiva si ritmica; au fost comunicate baremele de corectare pentru
toate probele aplicate, discutand la nivelul clasei si individual rezultatele obtinute si motivand
notele.
Rezultatele curente ale elevilor au fost valorificate In vederea construirii unui demers
reglator care sa raspunda nevoilor identificate. Membrii comisiei s-au straduit sa obtina
rezultate cat mai bune la concursurile scolare.

1.2.4. Achizitionarea de material didactic
Cadrele didactice au achizitonat din fonduri proprii CD-uri, cérti si reviste, materiale
didactice care sunt puse la dispozitia elevilor pentru a fi consultate.

L.2.5. Activitati metodice

Cadrele didactice din cadrul comisiei au participat la toate sedintele comisiei si la
activitdtile metodice, dar si la Cercurile pedagogice de specialitate. S-au realizat fise de lucru,
tematici pentru portofolii si referate.

I. FORMARE PROFESIONALA CONTINUA/PERFECTIONARE

Membrii comisiei participa permanent la activitatile de formare/perfectionare:
Anul trecut toti membrii comisiei au absolvit programul de formare PROF IV.

II. CONCURSURI SCOLARE/ ACTIVITATI EXTRACURRICULARE

Membrii comisiei au organizat si participat la olimpiade, concursuri scolare si activitati
educative:

Dna prof. Stoica Mihaela a participat la urmatoarele activitati:
- Olimpiada de TIC - Locul II faza judeteana, elev Vlasceanu Irina, Marin Amelia
Mentiune
Concurs national de cunostinte FEEAEconomica Ripensis, Universitatea de Vest
Timisoara
Floare Albastra, Mateiu Gabriela, Premiul I creatie
- Simpozionul “Argument si valoare”



Dna prof. lacob Cristina Mihaela a participat la urmatoarele activitati:
- Olimpiada Nationala de Statistica - faza judeteana, Premiul I seniori, Premiul II
seniori, Premiul III juniori - faza nationala — participare cu doua echipe (juniori si seniori)
- Concursul National Pedagogia Matematicii —faza judeteana — Premiul I -
Ivanoiu Thea Maria
- Premiul I — Spiru Stefan lustin
- Premiul III — Mitrica Matei
- participare la faza nationald (Cluj-Napoca) - Ivanoiu Thea Maria, Spiru Stefan Iustin
- Concursul regional de matematica “Dan Barbilian” — Premiul al IIl-lea -
Ivanoiu Thea Maria
- Conferinta Nationala “Didactica Matematicii”, eleve Ivanoiu Thea Maria,
Dumitrache Lucia Izabela
- Simpozionul “Argument si valoare”
- Concursul “Floare Albasta” — Premiul I, elev Soare Armando Florin

Dna prof. Albulescu Maria Claudia a participat la urmatoarele activitati:
- ,,Targul de primavara” in spiritul economiei circulare
- activitati de voluntariat
-Concurs Sanitarii priceputi-faza judeteana

Dna prof. Mitrica Mariana a participat la urmatoarele activitati:
- ,,Targul de primavara” in spiritul economiei circulare
- activitati de voluntariat
Dna prof. Toader Radulescu loana Meletina a participat la urmatoarele activitati
-membru in comisia nationala a OLIMPIADEI NATIONALE DE STATISTICA
-Concursul regional de matematica DAN BARBILIAN-Mentiune Dobrican Maria, Marin
Rares
-Simpozionul ARGUMENT SI VALOARE
-Concursul Floare Albastra-premii si mentiuni
-Concursul National Pedagogia Matematicii-premiul III Dobrican Maria
Si Raduta Maria
Au fost si publicatii in reviste de specialitate si ghiduri ale membrilor ariei curriculare.

I11. DISCIPLINE OPTIONALE

Nr. | Denumire CDS Clasele la care este aplicat

Crt

1. Matematica - Aprofundare Clasa a [X-a pedagogic-specializarea
Invatator-educatoare

2. Matematica - Aprofundare Clasa a X-a pedagogic-specializarea
Invatator-educatoare

3 Matematicd - Aprofundare Clasa a XI-a pedagogic-specializarea
Invatator-educatoare

4. Matematica - Aprofundare Clasa a XII-a pedagogic- specializarea
Invatator-educatoare

1V. CONTROL SIVERIFICARE

Verificarea activitatilor membrilor comisiei s-a realizat respectand urmatoarele cerinte:

2



controlul documentelor necesare Inregistrarii observatiilor (planificarile anuale si semestriale,

proiectarea unitatilor de invatare, proiectele didactice), asistente la lectii, la alte activitati specifice,

concluziile si recomandarile consemnate in fisele de asistenta.

SITUATIA LA SIMULAREA NATIONALA SI LA EXAMENUL DE BACALAUREAT
PENTRU DISCIPLINA MATEMATICA

Raport simulare examen national de bacalaureat 2025 — matematica

1. Organizarea si desfasurarea simularii examenului national de bacalaureat 2025 la nivelul
unititii de invatamant

Simularea examenului de bacalaureat national 2025 - proba de matematica a avut loc in data
de 05.03.2025.
2. Date statistice privind elevii (prezenti, absenti, eliminati)

In liceul nostru proba a fost sustinuti de elevii celor trei clase a XII —a.
La clasa a XII —a A au fost prezenti 18 elevi, 3 absenti si 0 eliminati, la clasa a XII —a B au fost
prezenti 24 elevi, 2 absenti si 0 eliminati, la clasa a XII —a C au fost prezenti 17 elevi, 10 absenti si 0
eliminati.

3. Rezultate statistice privind rezultatele obtinute la simularea de la matematica

CLASA AXII-a A

Zl(ztilil Absenti | 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10
21 3 1 0

MEDIA CLASEI: 5,05
PROCENT DE PROMOVABILITATE: 50%

CLASA aXlIl-a B

zﬁetjil Absenti | 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-499 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10
26 2 5 7 3 2 4 1 2 0 0 0
MEDIA CLASEI: 3,61

PROCENT DE PROMOVABILITATE: 29,17 %

CLASA a XII-a C

Total | Absenti

clevi 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-499 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10
27 10 9 6 0 2 0 0 0 0 0 0

MEDIA CLASEI: 1,96
PROCENT DE PROMOVABILITATE: 0 %

4. O scurta analiza pe subiecte si pe itemi a rezultatelor obtinute de elevi in urma simuléarii la
matematica
e Lasubiectul I elevii nu reusesc sa inteleaga cerinta exercitiilor, de multe ori ei raspunzand
corect dar nu la cerinta respectiva.

In subiectul I este verificata materia din clasele IX-X, multi dintre elevi nu recapituleaza si
atunci le este foarte greu sa obtina punctaje mari.




Tot la subiectul I elevii pierd din punctaj pentru cd nu pun conditiile de existenta si nu fac
nici verificarea, chiar daca rezolva corect.
Uita sa scrie sau nu cunosc formulele de care au nevoie pentru a rezolva corect anumiti itemi
De multe ori nu ajung 1n final la un rezultat corect pentru ca sar peste anumite etape si gresesc
la calcul.
e La subiectul II este verificatd materia clasei a XI —a la profilul pedagogic (legi de
compozitie).
In general se rezolvi primele doua, trei subpuncte.
Nu sunt familiarizati cu ideea cd de multe ori exercitiul ii poate ajuta. Ei ar putea folosi
anumite notiuni din rezolvarea unor cerinte 1n rezolvarea altor cerinte.
De multe ori ei au doar de verificat anumite relatii, nu de demonstrat. Ei nu inteleg aceasta
diferenta, se apuca sa demonstreze si nu reusesc sa ajunga cu bine la final.
Subiectul II este subiectul de algebra pentru profilul tehnologic.
Cei de la profilul tehnologic au obtinut cel mai bun punctaj la acest subiect.
e Lasubiectul III elevii au lucrat cel mai mult (este testata materia din clasa a XII —a).

Procentul de realizare al acestui subiect a fost cel mai mare la profilul pedagogic.

La profilul tehnologic, partea de analizd nu a fost abordata de prea multi elevi, in cazul
multora subiectul III ramanand neatins/necitit.

Exista inca probleme de intelegere a textului/cerintei si nu se cunosc toate formulele
matematice de care au nevoie.

ANALIZA SWOTT
PUNCTE TARI (strenghts) PUNCTE SLABE (weaknesses)
e FElevii au rezolvat in proportie foarte| e Punctaje mai slabe au fost obtinute la
IN mare itemii I1, II1a, II1b, itemii I5 si 16, unde era necesara
TE adica si-au insusit notiunile de cunoasterea mai multor formule
RN clasele a IX-a si a XI-a parcurse in e Laitemii Illc, I12¢, III1b, Ill1c, III2b
E orele de recapitulare si ITI2¢ punctajele au fost foarte slabe,
e S-a obtinut un punctaj mare si la lucru care denotd ca notiunile nu au
itemii [12a, I12b si I112a, adica fost intelese in profunzime
notiunile studiate in clasa a XII-a e La profilul pedagogic itemii 116 si 1116
e La profilul pedagogic itemii 12, I3, au ramas in mare parte nerezolvati
II1, 112, 1111, 1112 si 1114 au fost e Se observa lipsa exercitiului, a
rezolvati de mai mult de jumatate studiului individual si a unui ritm
din elevi, ardtand interesul crescut al sustinut de invitare
acestora pentru examenul de
bacalaureat
OPORTUNITATI (opportunities) AMENINTARI (threats)
EX e Verificarea sistematica a temelor Conditii externe negative care nu pot fi
T pentru acasd controlate si al caror efectreduc sansele in
ER e  Organizarea unor activitati de carierd:
N invdtare care sa provoace elevii la e Corigenta
E exercitii de gandire e Dezinteresul din partea elevilor si
e Rezolvarea unui numar cat mai mare parintilor
de variante de subiecte e Reducerea si / sau absenta
e Repetarea simularilor pentru a fi pusi perspectivelor educationale ulterioare si
mai des in situatii de examen abandonul scolar
e Imbunititirea prezentei la orele de
pregatire suplimentara




e Fructificarea la maxim a orelor de
curs si oferirea de explicatii
suplimentare elevilor care au
neldmuriri

5. Graficul sedintelor cu parintii in care au fost prezentate/ discutate rezultatele la simulare.
Propuneri concrete desprinse In urma acestor sedinte.

Clasa a XII —a A: 10.04.2025

Clasa a XII —a B: 10.04.2025

Clasa a XII —a C: 10.04.2025

Propuneri: - comunicarea cu parintii sa se faca saptamanal
- Implicarea parintilor in procesul de verificare al elevilor

6. Plan de masuri remediale in urma simulirii examenului de bacalaureat national 2025,
dezbatut in Consiliul profesoral si aprobat in Consiliul de administratie
e Pastrarea cat mai stransa a legaturii cu parintii

e Ore suplimentare pentru elevii care nu au obtinut minim nota 5

e Pregatire diferentiata in functie de nevoile elevilor

e Elaborarea riguroasd a unor fise de lucru individuale specifice categoriilor de competente
la care elevul prezinta lacune.

e Aprofundarea acelor puncte slabe la care elevii au facut dovada slabei pregatiri.
e Organizarea activitatii de invatare pe grupe de elevi, in functie de valentele educative, in

cunostinte ale elevilor.
e lerarhizarea si diferentierea sarcinilor didactice.

e Stabilirea orarului pentru orele de pregatire suplimentara .

e Desfasurarea orelor de pregatire suplimentara dupa o tematica bine stabilita

e Activitati de monitorizare a frecventei elevilor atat la orele de curs, cat si la orele de
pregatire suplimentara.

e Motivarea elevilor pentru implicarea lor in procesul invatarii prin desfagurarea unor
activitati didactice complexe care sa stimuleze interesul pentru invatare — folosirea
metodelor activ-participative, asigurarea unui cadru propice Invatdrii, sistem echitabil de
recompense —sanctiuni pozitive.

Plan de masuri remediale matematica

Obiective Masuri/actiuni . .
. ere Indicatori de
Nr.crt. de realizare a Responsabili | Termen
c . performanta
obiectivelor
- Ore de pregatire Reducerea
Efectuarea unor - dep ‘(3” .. . seaueer
1 ore de pregitire suplimentara Iacob Cristina unie timpului de
. . Sandu Dorel 2025 exercitiu
suplimentara e .
individual
- Sedinte cu Intensificarea
parintii relatiei elev-
Comunicarea cu | -Implicarea . . arinte-cadru
2 arinltlii sa se fac; arilr)ltilor in Tacob Cristina lunie gidactic
pv < A p ° Sandu Dorel 2025
saptamanal procesul de
verificare al
elevilor




Cresterea - Ore remediale Cresterea
procentului  de | pe grupe procentului  de
promovabilitate | - Rezolvarea - . promovabilitate
. Tacob Cristina Tunie ..
a examenului de | tuturor testelor cu minim 5% a
Sandu Dorel 2025 ;
bacalaureat de antrenament examenului de
sesiunea  1iunie | din anii anteriori bacalaureat
2025
REZULTATE BACALAUREAT 2025 MATEMATICA
CLASA aXII-a A
Nr.
elevi 2‘;‘; - | 22| 3 | 4 | 5= | 6 | 7- | 8 | 9 | | Media | Promov
.| 1,99 | 299 | 3,99 | 499 | 599 | 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99 clasei | abilitate
inscr. | ntatl
20 0 1 0 2 0 1 2 3 8 3 0 7,35 85%
CLASA aXII-a B
ell\irs}i EZE 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- 10 Media | Promov
Snser ntati 1,99 | 2,99 | 399 | 499 | 599 | 6,99 | 7,99 8,99 | 9,99 clasei | abilitate
2w lol2l2]1 1ol 72112161 0/]0] s/ |72
%
CLASA a XII-a C
Ne
clovi | Pre 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- 10 Media | Promova
Ins:r zen | 1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 | 599 | 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99 clasei -bilitate
"] tati
0w |9 2133 lol2]o0o]o0o]o0o]o]o 20%
VII. ANALIZA SWOT

INT

ERN

PUNCTE TARI (strenghts)

Toti profesorii catedrei au o pregatire de
specialitate si pedagogica serioasa si,
totodatd, mare disponibilitate de a comunica
eficient elevii.

Activitatea catedrei a avut la baza
planificarea riguroasa a materiei, la fiecare
clasd, prin valorificarea programei de
specialitate.

Toate cadrele didactice au parcurs materia la
fiecare disciplina de invatdmant, conform
planificarilor calendaristice proiectate pe
unitati de invatare.

Activitatile propuse au fost realizate, in

PUNCTE SLABE (weaknesses)

e Timp insuficient

e Prea multe schimbari intr-un timp

foarte scurt

¢ Superficialitatea unor elevi privind

actul Tnvatarii,

¢ 1n mod constiincios, dar §i in a

realiza, cu seriozitate,
e temele scrise.

e Lipsa implicarii parintilor atat in
activitatea instructiv-educativa a
propriilor copii, cat si in relatia




general,conform calendarului. parinte-scoala.
e Relatia profesor-elev a fost corecta si
principiala.
e In procesul de predare, profesorii imbina
metodele traditionale cu cele moderne, activ-
participative, si folosesc tehnologia moderna
(calculator, videoproiector).
e Pregatirea elevilor din clasa a XII-a pentru
Bacalureat.
e Lanivelul comisiei metodice existd o buna
informare, colaborare si comunicare intre
membrii acesteia.
e Atingerea, in mare parte, a obiectivelor

comisieli.
e OPORTUNITATI IN CARIERA AMENINTARI IN CARIERA (threats)
(opportunities) Conditii externe negative care nu pot fi
EX o controlate i al caror efect reduc
T e Iesirea din “tiparul curricular”; sansele in carierd:
Ililé e Perfectionarea continud a membrilor

comisiei prin invatare permanenta si inscrierea e Schimbarile legislative

la gradele didactice; e Lipsa manualelor scolare

e Folosirea eficientd a mijloacelor de e Cadre didactice ocupate cu

invatamant. responsabilitati multiple

e Folosirea metodelor activ-participative. ¢ Elevi cu probleme de

e C(Colaborarea cu alte cadre didactice din coml).ortame.nt. o .

scoald sau din afara scolii in cadrul relatiilor ° Dlvsfunc.lgl.onahtat;lle‘ din realatia

de parteneriat ,cu autoritatile si comunitatea scoald-familie-comunitate

locala. e Scaderea interesului fata de
invatatura.

VII. PROPUNERI PENTRU IMBUNATATIREA ACTIVITATII COMISIEI

YYVYY

Sustinerea bazei materiale prin resurse alternative;

Gasirea unor surse de finantare pentru propriile proiecte;

Sustinerea accesului la perfectionare a personalului didactic;

Revizuirea materialelor didactice, a planificarilor calendaristice, precum si
intocmirea proiectarilor pe unitati de invatare, inconcordanta cu rezultatele obtinute
de elevi;




RAPORT JUSTIFICATIV PRIVIND ACTIVITATEA PROFESIONALA
Discipline socio-umane si Educatie fizica si sport
Anul scolar 2024-2025
Responsabil comisii,
Prof. Mariana-Mirela Nica

I. Consideratii generale

Prezentul raport justificativ are ca obiectiv evidentierea activitatilor profesionale desfasurate in anul
scolar 20242025, cu accent pe implicarea in formarea continud, activitatea stiintifica, proiecte educationale,
competitii scolare si contributii la imbunatatirea calitatii actului educational. Activitatile derulate reflecta
preocuparea constanta pentru dezvoltarea profesionald, promovarea valorilor educatiei incluzive si sustinerea
performantei scolare prin metode inovative si adaptate nevoilor elevilor.

Cadrele didactice care predau disciplinele cuprinse in aria curriculara, “Om si societate” si ,,Educatie
fizica si sport” si-au desfasurat activitatea pe baza unui program la care au contribui cu totii si a avut
urmatoarele obiective:

v' Ameliorarea situatiei scolare a elevilor si gestionarea in conditii optime a examenelor nationale
(cresterea procentului de promovabilitate la Examenul de Bacalaureat la disciplinele socio-umane);
Asigurarea calitatii Invatamantului (proces instructiv de calitate prin activizare si eficientizare);
Dezvoltarea competentelor digitale in vederea optimizarii procesului educativ online;

Asigurarea accesului egal la educatie si a egalitatii de sanse;

Reducerea absenteismului si a abandonului scolar;

Predarea si insusirea cunostintelor folosind metode active-participative si interactive bazate pe
tehnologia informatiei si a comunicatiilor;

Evocarea evenimentelor importante din istoria nationala si a comunitatii;

Respect si consideratie pentru credinta strabuna si cultivarea spiritului de toleranta religioasa;
Integrarea elevilor minoritari in comunitatea scolara si locala;

Dezbaterea temelor cercurilor pedagogice in cadrul intdlnirilor metodice.

Planificarile si proiectarea activitatii didactice au fost intocmite si predate la timp. Lectiile au fost
minutios pregatite la fiecare obiect al ariilor curriculare, folosindu-se de materiale didactice diverse, materiale
in format electronic §i metode activ-participative atat in activitatile online cat si in activitatile fatd in fata pentru
a usura dobandirea cunostintelor de catre elevi. Acestia au fost antrenati in realizarea diferitelor proiecte si
portofolii cerute de profesorii de istorie, pedagogie si geografie.

ANANENENEN

DN NI NN

II. Programe de formare profesionala continua
Dna. Prof. Lazarina Rotbosean

- a participat la programul de formare continud ,,Management scolar in contextul educatiei incluzive
pentru abordarea individualizatd”, organizat de Casa Corpului Didactic Ilfov. Cursul a contribuit la
perfectionarea competentelor manageriale si pedagogice, in special in ceea ce priveste asigurarea
accesului echitabil la educatie si adaptarea curriculara.

Dna. prof. Mariana - Mirela Nica

- aabsolvit examenul de Gradul didactic II;

- a absolvit programul pentru dezvoltare profesionald continuda GOOGLE TEACHER NIVELUL 1
INTERMEDIAR, acreditat prin O.M.E. nr. 3673 din 02.05.2022, cu durata de 100 ore, 25 credite
profesionale transferabile;

- a participat la atelierul pedagogic online ,,Pedagogia Digitala in contextul Educatiei Incluzive”, din
data de 07.05.2025, organizat de ASOCIATIA EDU APPS, in cadrul proiectului ,,Clasa Viitorului —
Pedagogie Digitala”.

I11. Participare la simpozioane si comunicari stiintifice
Dna. Prof. Lazarina Rotbosean a participat la:
- Simpozionul international ,,Excellence, Innovation & Creativity in Basic—Higher Education &
Psychology”, Universitatea din Bucuresti;
- Forumul international ,,Educatia in actiune — dialog international despre modele educationale si
coeziune sociala”, Academia Educatie fard Frontiere.
DI. prof. Ionut-Alexandru Manole
- Certificat de absolvire in cadrul sesiunilor de instruire a cadrelor didactice in domeniul
competentelor digitale avansate (conceptul de laborator inteligent — Smartlab).
DI. prof. Paul Lungeanu:



- A participat la Cercul pedagogic al profesorilor de discipline socio-umane (Méagurele) cu lucrarea
,,Profesorul reflexiv”.
DI. prof. Mihai lon:
- Participare la cercuri pedagogice si sesiuni de formare profesionala.
- Documentare permanenta privind metode moderne de predare si actualizarea materialelor didactice
utilizate.

IV. Activitate publicistica

Dna. Prof. Lazdrina Rotbosean a publicat articolul stiintific ,,Creative Approaches Regarding the
Psychological and Behavioral Preparation of the Student in the Career Choice”, axat pe metode moderne de
consiliere vocationala si dezvoltarea competentelor elevilor pentru alegerea carierei.

V. Participare in proiecte educationale si sociale
Proiecte derulate de dna. Prof. Lazarina Rotbosean:
»coli de bine” — Fundatia Tineri pentru Tineri,
-, AThinking” — Erasmus+;
- ,,Plantam fapte bune”;
- ,.Identitatea in mediul online” — Salvati Copiii;
- ,,Delainima la inima”;
- ,,Voluntar pentru viitorul meu”;
-, Targul economiei circulare”;
- ,,Regal Gastronomic”.
DI. prof. Ionut-Alexandru Manole:
- A coordonat activitatile literare desfasurate in data de 15.01.2025, dedicate Zilei Culturii Nationale;
- A coordonat activitatile dedicate zile de 24 ianuarie, desfasurate la Centrul Cultural Buftea;
- Participant la Expozitia culinard - Ziua Nationald a Meseriilor, in cadrul Proiectului judetean ,,Regal
gastronomic”, inscris in Calendarul Proiectelor de Educatie Extrascolard Judetene 2024-2025.
Dna. prof. Mariana-Mirela Nica
- Proiectul ,,Euforia, Drogurile — de la fascinatie la dependentd” — Rotary Club;
- Proiectul ,,Povestile Reginei Maria” — Antena 3 CNN, Art Safari, Consiliul Judetean Ilfov.
- Proiectul ,,Saptdmana solidaritatii” — Arta in viata copilului cu CES — Fundatia Dana Voiculescu.
DL. prof. Mihai Ion:
- Organizarea si coordonarea echipei de fotbal a liceului — participare la fazele locale si judetene ale
Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar (ONSS).
- Participare cu elevii la competitii interscolare: Crosul ,,Ziua Sportului Buftean”, competitii locale
organizate de DJST Ilfov.
- Coordonarea activitatilor sportive din cadrul proiectelor Erasmus+ si E-Focus.
- Participare activa in proiectul ,,invati s fii sindtos”- imbunatitirea conditiei fizice si a motivatiei
elevilor pentru activitate sportiva.

VL. Participare in campanii
Dna. Prof. Lazirina Rotbosean a participat la urmatoarele campanii:
»~Adoptd o mama — editia 2025. Ateliere de creatie” — Fundatia Zurli;
»-Me & You & Everyone We Know” — prevenirea violentei 1n rAndul adolescentilor.
DI. prof. Ionut-Alexandru Manole
- Certificat de participare si de coordonare a 15 elevi la Sesiunea de orientare profesionala in cadrul
proiectului economic Oportunities for All.
DI. prof. Paul Lungeanu:
- Indrumitor al echipei de elevi ai liceului voluntari in cadrul conferintei Dear to Learn - cel mai mare
eveniment din Europa dedicat inovatiei in educatie — 25-26 octombrie 2024.
- Campanii organizate in parteneriat cu EFdeN Romania, Junior Achievement Roméania, Universitatea
din Bucuresti.
Dna. prof. Mariana-Mirela Nica
- Indrumitor al echipei de elevi ai liceului voluntari in cadrul conferintei Dear to Learn - cel mai mare
eveniment din Europa dedicat inovatiei in educatie — 25-26 octombrie 2024.
- Campanii organizate In parteneriat cu Universitatea din Bucuresti.

VII. Activitatea in domeniul competitiilor scolare



Dna. Prof. Lazarina Rotbosean a obtinut urmatoarele rezultate:

- Locul I la Olimpiada Nationala de Dezbateri si Gandire Critica — etapa judeteand, participare la
etapa nationald;

- Coordonare a doua eleve participante la Olimpiada Nationald de Pedagogie si Psihologie —
sectiunea Psihologie.
DL. prof. Ionut-Alexandru Manole, la disciplina Istorie a obtinut urmatoarele rezultate:

- Concursul national de referate si comunicari stiintifice ale elevilor din clasele liceale, disciplina
istorie, sectiunea istoria romanilor - etapa judeteand. - mentiune pentru eleva Sin Maria Elisabeta

- Olimpiada de Istorie, etapa judeteand - mentiune pentru elevul Dragomir David Mihai

- Profesor indrumitor in cadrul Concursului de poezie pentru elevii din Invatimantul Prescolar,
Primar, Gimnazial si Liceal ,,Floare Albastra”, editia a [X-a, desfasurat in perioada 26-29 februarie
2024 la Centrul Cultural Buftea.

- DL prof. Paul Lungeanu:

- A coordonat echipajul de elevi de la clasa a XI-a B, specializarea Educator-puericultor, care au
obtinut locul I la Olimpiada Judeteand a Animatorilor si premiul special la Etapa Nationala
(Odorheiul Secuiesc).

Dna. prof. Mariana-Mirela Nica

- acoordonat echipele castigatoare (premiul I, 11, III sectiunea clasele a IX-X si premiul II si III
sectiunea clasele a XI-XII) la faza judeteana a Olimpiadei animatorilor.

- Profesor indrumitor in cadrul Concursului de poezie pentru elevii din Invatamantul Prescolar,
Primar, Gimnazial si Liceal ,,Floare Albastra”, editia a IX-a, desfasurat in perioada 26-29 februarie
2024 la Centrul Cultural Buftea.

DI. prof. Mihai lon:

- Cresterea gradului de participare a elevilor la orele de educatie fizica.

- Rezultate meritorii la competitiile locale si judetene, dupa cum urmeaza:

- ONSS - Etapa judeteana:

- Locul II — Sah: Spiru Iustin

- Mentiune — Sah: Matei Gabriela

- Locul I — Echipa de volei a liceului

- Gazda a competitiei judetene ONSS de Tetratlon (gimnaziu) si Pentatlon (liceu) — Locul II la fete si
la baieti.

- Gazda a turneului ,,Cupa Scolilor la Fotbal” — Locul I la fete si Locul II la baieti.

VIII. Activitate curriculara si evaluativa
Dna. Prof. Lazirina Rotbosean a avut urmatoarele activitati:
- apropus si implementat optionalul ,,Adolescenta si autocunoasterea” pentru clasa a XI-a.
- aelaborat subiecte si bareme pentru olimpiadele locale de Psihologie si Sociologie si pentru simularea
judeteand a examenului de bacalaureat.
Am realizat analiza gradului de reusita la simularea judeteana a probei E.d) Sociologie.
DI. prof. Ionut-Alexandru Manole a avut urmatoarele activitati:
- a participant la Cercul pedagogic pentru disciplina Istorie cu lucrarea: ,,File din istoria centenarad a
Liceului Tehnologic Barbu A. Stirbey.
- Profesor evaluator la proba E.c.), disciplina Istorie - Bacalaureat 2024, sesiunea iunie-iulie
- Adeverinta de participare la conferinta nationald online: Cum sa preddm despre Holocaust
- Participant la Cercul pedagogic al profesorilor de Istorie si Istoria evreilor. Holocaustul
Dna. prof. Mariana-Mirela Nica
- aorganizat etapa judeteana a Olimpiadei animatorilor.
- afost profesor evaluator la Olimpiada de pedagogie, faza pe municipiu (Bucuresti).

IX. Activitate in comisii si structuri judetene
Dna. Prof. Lazarina Rotbosean a activat ca:
Membru in:
- Comisia judeteana de inspectie speciald la clasa;
- Comisia Concursului ,,Democratie si tolerantd” — etapa judeteana;
- Comisia Olimpiadei Nationale ,, Tinerii dezbat”;
- Comisia Olimpiadei Animatorilor — etapa judeteana.
Dna. prof. Mariana-Mirela Nica a activat ca membru in:
- Comisia de evaluare la Olimpiada de pedagogie, faza pe municipiu (Bucuresti);



Prof. metodist pe disciplina Pedagogie;
Prof. evaluator la sesiunea de corigente iulie 2025 la Liceul Teoretic ,,Horia Hulubei”, Magurele.

X. Analiza rezultatelor la examenul de bacalaureat

La disciplina Psihologie, 4 elevi s-au inscris la proba E.d) Psihologie, 2 au promovat, 2 au fost absenti,

iar un elev a promovat in sesiunea a doua.
Evaluarea a diagnosticat nivelul de cunostinte, utilizarea conceptelor psihologice si capacitatea de argumentare
rationala.

In data de 13.06.2025 a avut loc proba E. d). — geografie. Un numir de 48 de elevi au optat pentru

aceasta proba.

Rezultatele obtinute:

Total Note

elevi

48 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
1 1 2 9 5 7 10 9 4 0

Rata de promovabilitate — 73%

XI. Analiza SWOT a activitatii celor doua comisii
Puncte tari:

Intocmirea planificarilor calendaristice anuale si semestriale realizate conform cu noile programe;
Preocuparea permanenta a cadrelor didactice pentru formarea si dezvoltarea competentelor digitale;
Adaptarea rapida la conditiile predarii;

Atingerea obiectivelor propuse in planul managerial;

Cadrele didactice se implica responsabil in realizarea activitatilor si sarcinilor propuse;

Foarte buna colaborare cu colegii din celelalte arii curriculare.

Promovarea valorilor sportive fundamentale: respect, disciplind, perseverenta.

Implicarea elevilor in activitati de voluntariat si promovarea miscarii in randul comunitétii.
Colaborare constanta cu dirigintii si parintii pentru cultivarea unei atitudini pozitive fata de educatia
fizica si sport.

Puncte slabe:

Nu s-au constientizat prin comportament civic cunostintele dobandite la religie la toti elevii;

Nu intotdeauna s-a reusit trezirea interesului pentru disciplinele istorie, geografie, pedagogie, logica,
psihologie, economie, religie si sport;

Dotarea limitata a cadrelor didactice cu tehnologia necesara desfasurarii orelor online (instabilitatea
retelei de internet);

Utilizarea unor metode de predare-invatare online care nu au corespondenta In personalitatea si stilul
de invatare al elevilor.

Oportunitati:

Folosirea eficientd a mijloacelor de invatdmant disponibile;

Dezvoltarea competentelor digitale si de comunicare online;

Folosirea metodelor activ-participative care sd favorizeze intelegerea ideilor si conceptelor,
valorificarea experientei proprii a elevilor;

Accesul la informatie stiintifica de actualitate si de calitate;

Colaborarea cu alte institutii de Invatdmant prin acordurile de parteneriat derulate.

Diversificarea activitatilor sportive (introducerea unor module optionale: dans sportiv, fitness, not).
Continuarea si extinderea parteneriatelor educationale locale.

Implicarea unui numar mai mare de elevi In competitii sportive la nivel local si judetean.

Amenintari:

Numarul relativ mare de elevi cu probleme de comportament si conduita;
Dotarea inadecvata a elevilor cu mijloace tehnice sau lipsa unei conexiuni stabile la internet;
Lipsa motivatiei elevilor pentru a studia o anumita disciplina sau fata de invatare, in general.

Profesorii din cadrul acestei arii curriculare au participat la toate actiunile initiate de liceu, atat la nivel
institutional, cat si al comunitatii locale.



RAPORT
privind activitatea comisiei metodice a ariei curriculare TEHNOLOGII
in anul scolar 2024 - 2025

Responsabil: prof. Mihai Nina

Comisia metodicd a fost alcdtuitd din 13 membri, dintre care 10 profesori si 3 maistri, toti
calificati.
Structura pe grade didactice este urmatoarea:
- 6 cadre didactice cu gradul I, din care 2 cu titlu stiintific de doctor;
- 1 cadru didactic cu gradul II;
- 2 cadre didactice cu gradul definitiv;
- 4 debutanti.

grad | gradll  definitiv debutant

Doua cadre didactice sunt metodiste ale Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov, profil Servicii,
domeniile Economic si Turism si alimentatie, cu drept de inspectie pentru grade didactice si
titularizare.

In ceea ce priveste obiectivele propuse pentru anul scolar 2024-2025, previzute prin Programul
managerial al comisiei, corelat cu PAS-ul, s-au realizat urméatoarele:

1. Imbunititirea continui a sistemului de management al calitiitii:
-s-au studiat curriculum-urile de catre tofi membrii comisiei;
-s-au studiat si selectat manualele alternative de catre toti membrii comisiei;
-s-au organizat $i monitorizat evaludrile cu scop de orientare si optimizare a Tnvatarii, de catre toti
membrii comisiei;
-s-au efectuat asistente si interasistente Intre membrii comisiei metodice, cu scopul de a urmari (atat
prin proiectare, cat si prin realizare) centrarea pe elev a demersului didactic, invatarea prin cooperare,
utilizarea unor strategii interactive si deductive, utilizarea de metode moderne de motivare a elevilor
la participarea la lectii in mediul online;
-sustinerea examenelor de promovare 1n carierd: grad I — Mihaela Gheorghe, definitivat — Beatrice
Racorean;
-participarea tuturor membrilor comisiei la activitati de perfectionare si dezvoltare profesionald
organizate la nivel de scoala si de judet;
-participarea cu lucrari sau indrmarea elevilor sa participe la simpozioane judetene, regionale si
nationale: Diversitatea In educatie (Branesti — [l1fov), Toleranta in mediul scolar — intre prejudecati si
realitate (Braila);
-organizarea de lectii educative in colaborare cu UNICEF Romania si Asociatia HoltIs: Invitim sd
invatam, Gestionarea emotiilor — elevii clasei a XI-a C sub indrumarea dirigintei;
-participarea si implicarea activa a tuturor cadrelor didactice in organizarea si desfasurarea
proiectelor educationale organizate de liceu;
-participarea la realizarea numarului 10 al revistei scolare REDIVIVA;
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-2 cadre didactice au continuat colaborarea cu ROCNEE 1n vederea elaborarii de subiecte pentru
examenele de definitivare in invatdmant si de titularizare la specializarea Economic, Administrativ,
Posta — Daniela Minzu si Nina Mihai.

2. Asigurarea conditiilor de consiliere, informare si orientare privind cariera:
-Elaborarea CDL potrivit cerintelor agentilor economici si introducerea unui nou modul numit
Gastronomie sustenabild in colaborare cu WorldSkilss Romania — Nicoleta Petrovschi si Mihaela
Gheorghe;
-Incheierea conventiilor pentru instruirea practici a elevilor;
-Organizarea de lectii demonstrative inter- si transdisciplinare;
-Pregatirea si organizarea examenelor de certificare a competentelor profesionale:

e s-a elaborat tematica pentru examenul de certificare a competentelor profesionale nivel 4, s-

au distribuit temele elevilor din clasa a XII-a;

e s-aeclaborat tematica pentru examenul de certificare a competentelor profesionale nivel 5;

e s-aclaborat tematica pentru examenul de certificare nivel 3.
-Efectuarea de interasistente: toti membrii comisiei metodice au participat in calitate de cadru didactic
asistat, dar si asistent la lectii ale colegilor;
-Intocmirea documentatiei de continuare a activitatii FE de catre elevii claselor a XII-a si a XI-a si
prticiparea doamnei profesoare Mihaela Gheorghe la competitii precum Business Plan, Early
Innovators unde au obtinut premii importante;
-Participarea la evenimente de profil cu elevii de la specializarea Alimentatie: Campionatul

Academia Junilor Bucatari, editia 2024 (echipa a obtinut locul III la nivel national), ,,Viitorii
antreprenori- Arena Ursilor Junior’ organizat de Colegiul economic Viilor, la Expozitia
municipala pe teme gastronomice ,,Gastronomy Fest’’;

- Implicare in derularea Proiectului “Scoli de bine-dezvoltarea si implementarea unui model de
interventie public-privat pentru promovarea si sustinerea sanatatii mintale a adolescentilor(14-18
ani) din invatamantul public de masa”, programului educational “Me and You and Everyone We
Know” — program pentru prevenirea si combaterea formelor de violentd, Fundatia Tineri pentru
Tineri — Cristina Badea.

3. Realizarea unor parteneriate eficiente care sa permita intelegerea nevoilor de dezvoltare
institutionala si de formare profesionala:

-identificarea nevoii de formare a membrilor comisiei;
-colaborarea cu ISJ Ilfov, CCD Ilfov si alti furnizori de formare continud in vederea participarii la
cursuri de formare: ,, Clasa Viitorului - Pedagogie Digitald” — Daniela Minzu;
-colaborarea cu Camera de Comert si Industrie Romano-Germand, cu Farmexim SA in vederea
pregatirii practice a elevilor din invatamantul profesional — Cristina Badea, Nicoleta Toma, Mihaela
Gheorghe;
-participarea la evenimente extracurriculare in care elevii sd-si descopere si cultive aptitudini si
abilitati diverse: ,,Regalul Gastronomic”, ,,Targul economiei circulare”, ,,De la inima la inima”,
wFestivalul Medieval”, activitati organizate de Liceul Tehnologic Barbu A. Stirbey Buftea, dar si
organizate de parteneri ca: Concursul de creatie plasticd Umbrela verde, editia a XII-a, Scoala
Gimnaziald ,,Jon Campineanu” Campina, Concursul Regional ,, Antreprenor de succes”, Competitia
Prezentare Electonicd ,,De la idee la afacere” — Daniela Minzu;
-colaborarea cu Societatea Nationald Crucea Rosie — filiala Ilfov pentru pregatire in acordarea
primului ajutor de baza si defibrilare externa automata — Cristina Badea;
-continuarea colaborarii cu Junior Achievement Romania prin implementarea unor programe ca:
,,Credite inteligente”, Proiectul International Girls Go Circular, Proiect international JA Life
Changer (schimbam vieti) - Modulul Cheia Succesului, Stil de viata sanatos, Competente financiare
personale si pentru afaceri - Educatie economica si financiard — Daniela Minzu.

4. Insertia absolventilor pe piata muncii:



-implementarea proiectului E-FOCUS — Elevi focalizati pe pe Optimizarea Competentelor Utile si
Sustenabile, ID305518, prin intermediul Asociatiei Hercules;

-finalizarea unei noi serii a scolii postliceale, calificarea Agent de turism - ghid;

-elaborarea de CDL si CDS conform prevederilor PLAI si PAS;

-adaptarea procesului instructiv — educativ la diversitatea stilurilor de invatare si colaborarea, in acest
sens, cu consilierul psiholog al scolii, doamna profesor Lazarina Rotbosean-Lospa.

5. Atragerea unui numar mai mare de absolventi de clasa a VIII-a catre scoala noastra:
-obtinerea acreditarii Erasmus+ in domeniul VET;
-elaborarea de CDL potrivit cerintelor agentilor economici;
-organizarea proiectului judetean ,,Regal gastronomic” cu ocazia Zilei Nationale a Meseriilor;
-promovarea colaborarii cu Camera de Comert Romano-Germana, La Mircea Macelaru SRL, cu SC
AVI CHRIS TRAVEL SRL si cu alti agenti economici cu prestigiu Tn mediul afacerilor, in vederea
incheierii de parteneriate cu operatori economici de prestigiu pe piatd, pentru stagiile de pregatire
practicd atat in sistem dual, cat si traditional;
-incheierea de conventii pentru instruirea practica a elevilor;
-participarea la elaborarea strategiei de promovare a ofertei scolare si implicarea activa a tuturor
membrilor comisiei metodice in vizitele efectuate in scolile generale din zona.

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DIRIGINTILOR
AN SCOLAR 2024-2025

COMPONENTA COMISIEI DIRIGINTILOR:

Badea Cristina

Badea Florica

Cristea Florin

Dragnea Mihaela

Gheorghe Mihaela

Gresoi Mariana

Iacob Cristina

Ignatescu Olivia Mariana
Manole lonut

Margarit Anda

Mihai Nina

Mitrica Mariana

Nica Mirela

Petcu Mona Maria

Petrovschi Nicoleta - RESPONSABIL
Racorean Eduard

Rotbosean Lospa loana Lazérina
Rusu Ciprian

Stan Florin

Stoica Mihaela

Tecuceanu Georgiana

Toader Radulescu Ioana Meletina
Toma Nicoleta

COORDONATE:
ACTIVITATI CURRICULARE



Obiective

e Formarea personalitdtii elevilor prin Tnsusirea valorilor culturii nationale §i universale

e Educarea in spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, al

demnitatii si tolerantei

e Orientarea activitatilor educative avand in vedere tridimensionalitatea idealului

educational: psihologica, pedagogica, sociala
asimilarea de cunostinte umaniste, stiintifice, tehnice si estetice
e Redimensionarea parteneriatului educational — parinti, reprezentanti ai autoritatilor
locale, O.N.G.-uri, potentiali sponsori
Activitati derulate
in anul scolar 2024-2025 in cadrul Comisiei au fost planificate urmatoarele activititi:

e Analiza activitatii comisiei metodice 1n anul scolar 2023-2024; elaborarea planului
managerial pentru anul scolar 2024-2025; stabilirea responsabilitatilor pentru fiecare
membru
Stabilirea activitatilor pentru anul scolar 2024-2025
Dezbatere: Educatia pentru viata de familie!”

Atelier de lucru: "Noua metodologie privind violenta in scoli”

Dezbatere: ”Bullying si cyberbullying. Metode de prevenire”

Atelier de lucru: Activitatile din ”Saptamana verde”

Atelier de lucru: Activitatile din saptamana “Scoala altfel”

Prezentate ppt: "Pregatirea pedagogica si psihologica pentru examene”

Dezbatere: ”Voluntariatul - o sansa in plus pentru integrarea pe piata muncii”
Analiza activitatii, intocmirea si prezentarea raportului comisiei

S-au desfasurat toate activitatile programate, cu exceptia dezbaterilor, datorita altor activitati
apdrute in programul gcolii sau au fost derulate la nivelul cabinetului de asistenta
psihopedagogica.

Deasemenea, au fost organizate 4 lectorate, dintre care amintim: Noua metodologie privind
violenta in scoli, Importanta relatiei dintre factorii implicati in consiliere, Rolul familiei in
orientarea scolara si profesioanala a elevului.

Proiectarea didactica
A fost realizata proiectarea didacticd In urma consultarii si analizdrii planurilor cadru
deinvatamant si a programelor scolare in vigoare, tindnd seama de specificul fiecarei clase de
elevi.
Au fost realizate planificarile calendaristice astfel incat sa respecte programa scolard pentru Aria
curriculard Consiliere §i Orientare si sa o acopere integral la nivel de competente si continuturi.
Pentru mobilizarea elevilor la un efort sustinut in procesul invatarii prin angajarea optima
a mecanismelor intelectuale ale acestora, profesorii au adoptat strategii de provocare si dirijare a
gandirii, strategii ce oferd conditii optime pentru exersarea intelectului elevilor in directia
modelatoare, problematice.
In lectiile desfasurate la clasa, profesorii au aplicat tehnici de implicare individuala sau in
grup a elevilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectiva a
tuturor elevilor la activitafile desfasurate, acestia dobandind capacitati de cooperare, de sprijin si
colaborare, de primire si asumare de sarcini, de lucru in echipa, de respectare a unor reguli stabilite,
de asumare a raspunderii individuale si colective, a initiativei.
Prin specificul ariei curriculare, metodele active sunt nelipsite de la fiecare lectie. S-au
folosit:
- gradina pedagogica din incinta scolii;
- laptopuri pentru diferite prezentari;
- fise de lucru;



- carti diverse, dictionare.
Testarea initiala si sumativa
La inceputul anului scolar s-au stabilit stilurile de invatare ale elevilor de clasa a [X-a, pe baza
unei testari realizatd de consilierul scolii, prof. Rotbosean-Lospa loana Lazarina. Valorificarea
rezultatelor acestor testari reprezintd un punct de plecare in activitatea didactica.
Evaluarea rezultatelor invatarii
In ceea ce priveste evaluarea rezultatelor invatarii, se poate face tinind cont de o mai buni
participare a elevilor la aceste ore, de imbunatatirile in ceea ce priveste managementul conflictelor la
clase, de cresterea numarului de elevi implicati in activitatile extrascolare, precum si de imbunatatirea
relatiei profesor-elev.

Achizitionarea de material didactic
Cadrele didactice au achizitonat din fonduri proprii carti si reviste, materiale didactice
care sunt puse la dispozitia elevilor pentru a fi consultate.
Activitati metodice
Cadrele didactice din cadrul comisiei au participat la toate sedintele comisiei si la
activitatile metodice.
FORMARE PROFESIONALA CONTINUA/PERFECTIONARE
Membrii comisiei participa permanent la activitatile de formare/perfectionare, dintre
care amintim: cercurile pedagogice, cursul "Pedagogie digitala”, mobilitati in cadrul proiectelor
"ERASMUS”, simpozioane, sesiuni stiintifice.

CONCURSURI SCOLARE/ ACTIVITATI EXTRACURRICULARE
Membrii comisiei au organizat si participat la diferite concursuri scolare si activitati

educative cum ar fi:

- Balul bobocilor

- Excursie la Brasov

- Excursie la Constanta

- Excursie la Bucuresti (Casa Capsa, Gradina botanicd)

- Proiectul ”Targul economiei circulare”,

- Proiectul de actiune comunitara ,,.De la inima la inima!”

- Proiectul ”Voluntar pentru viitorul meu”

- Olimpiade

- Proiectul national ,,Indrazneste sa fii mare" al Fundatiei Tineri pentru Tineri,

- Proiectul ,,invé‘gém impreuna!",

- Proiectul desfasurat la nivel national Unicef-Quality Inclusive Education-Drepturile Copilului-
Salvati Copiii.

- Activitati de constientizare si prevenire a consumului de substante interzise in colaborare cu
ANA- Agentia Nationala Antidrog

- Activitati pentru prevenirea si combaterea delincventei juvenile in parteneriat cu IPJ Ilfov

- Activitati in parteneriat cu Fundatia Tineri pentru Tineri privind educatia pentru viata de familie

DISCIPLINE OPTIONALE
Nu este cazul.

CONTROL SI VERIFICARE

Verificarea activitatilor membrilor comisiei s-a realizat respectand urmatoarele cerinte:
controlul documentelor necesare inregistrarii observatiilor (planificdrile anuale, proiectele
didactice), asistente la lectii, la alte activitati specifice, concluziile i recomandarile consemnate in
fisele de asistenta.



PUNCTE TARI (strenghts)
Aspecte pozitive interne (care au un control | PUNCTE SLABE (weaknesses)

IN | minor), care pot fifolosite in planificare. Aspecte negative interne (care au un
control minor), care se potmodifica:

TE Schimb de experientd;

Posibilitatea de a parcurge teme variate si Timp insuficient;
RN de actualitate; Informatie si informatizare
Eficientizarea pregatirii profesionale; insuficienta;
E Interrelationare pozitiva prin Lipsa materialelor didactice,
comunicare, negociere, conflict Prea multe schimbari intr-un timp
constructiv; foarte scurt;

Actualizarea strategiilor de predare;
Prelucrarea unor materiale noi;
Informare din surse variate;
Posibilitatea abordarii creative si

interactive;
Transfer de cunostinte;
OPORTUNITATI IN CARIERA AMENINTARI IN CARIERA (threats)
(opportunities) Conditii externe negative care nu pot
E X | Conditii externe pozitive care nu pot fi fi controlate i al caror efectreduc
controlate, dar care pot fitransformate in sansele in cariera:
T avantaje:
Schimbarile legislative;
ER lesirea din “tiparul curricular”; Modelele promovate de mass-
Perfectionarea continud a membrilor media;
N comisiei prin invatarepermanenta si Implicarea, in prea mica masura, a
inscrierea la gradele didactice; parintilor in controlul si indrumarea
E Toti participantii pot oferi alternative elevilor pentru participarea la orele de
valoroase de solutionarea tematicii; curs

Se pot exprima propriile nemultumiri, dar
si expectatiile prinexprimarea dorintelor si
satisfactiilor;

Folosirea laptop-ului pentru desfasurarea

orelor

Participare neconditionatd cu materiale
proprii, la fiecare tema

PROPUNERI PENTRU iMBUNATATIREA ACTIVITATII COMISIEI
> (Colaborarea sporiti intre diriginti si profesorii clasei, respectiv cu parintii;
2 Gasirea unor surse de finantare pentru propriile proiecte;
2 Sustinerea accesului la perfectionare a personalului didactic;
2 Revizuirea materialelor didactice in concordanta cu rezultatele obtinute de elevi.



