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ARGUMENT

O educatie adevarata, reald se fundamenteaza in familie, apoi ea se continud in gradinita si scoald prin intermediul cadrelor didactice.
In primul rand ea se realizeazi prin puterea exemplului. O buni interventie a cadrului didactic prin insusi procesul educativ pe care-|
desfasoara cu copiii poate constitui un mijloc de prevenire a comportamentelor de risc.

Bullying-ul are fete ascunse si se manifesta sub forma a numeroase comportamente, a caror intentie este sa provoace suferinta. Exista
lovituri care se vad, rani care pot fi pansate, dar existd si lovituri insinuante, rani care nu stiu sa strige dupa ajutor.

Bullying-ul se poate intampla oriunde se aduna copiii laolalta, in mediu fizic sau online. Cu cat mai profunda intelegerea acestei
probleme, cu atat frecventa si consecintele agresiunii vor fi mai reduse, iar adultii din preajma copiilor au un rol crucial in acest sens.
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Bullying — reprezinta un comportament repetat si intentionat prin care agresorul isi raneste, persecuta si intimideaza victima prin
diferite forme:
verbal — tipete, porecle, sarcasm, insulte, jigniri,
- fizic — palme, loviri, imbranciri, batai;

- mobbing — agresiune verbala si emotionala a unui grup fata de un individ,;

- relational — intimidare, denigrare, izolare, manipulare;

- cyberbullying — trimiterea unui mesaj sau a unei imagini pe telefon sau Internet pentru a denigra imaginea unei persoane;

- social — excludere, insulte cu privire la statutul social.

Fenomenul bullying are trei caracteristici:

- intentionat — agresorul are ca intentie sa raneasca pe cineva,

- repetat — aceeasi persoana este ranitd mereu si mereu;

- dezechilibrul de forte — agresorul isi alege victima care este perceputa ca fiind vulnerabila, slaba si nu se poate apara singura.

Cine este implicat in bullying?

1. Agresorul vrea sa fie cel mai cool ranindu-i, intimidandu-i sau jignindu-i pe cei din jurul sdu. Este temperamental, inflexibil,
increzator si nu 1i place sd accepte regulile. De cele mai multe ori nu are empatie si chiar se bucurd ca produce durere celorlalti. Doreste sa
domine si sa-i controleze pe ceilalti, exagereaza in situatii obignuite. Agresorul abuzeaza de putere pentru a-i rani pe ceilalti, deliberat si in
mod repetat.

Ce pierde agresorul?

Respectul celorlalti. E bine ca cei din jur sa te respecte pentru cine esti, nu de teama de a fi impotriva ta. Prieteniile adevarate nu se
leaga din frica, ci din respect reciproc.

2. Victima (persoana agresata) este coplesita de teama.

Unii elevi sunt predispusi sa fie abuzati din cauza ca sunt ,diferiti”. De cele mai multe ori, victimele agresorilor sunt elevii care au
urmadtoarele caracteristici:

- supraponderali sau subponderali;

- au abilitati sociale scazute;

- au putini prieteni sau nu au prieteni;

- sunt saraci sau bogati;
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- au religie sau rasa diferita;

- sunt scunzi sau prea inalti;

- au slabe abilitati sportive;

- sunt inteligenti, talentati;

- au dizabilitati fizice;

- sunt persoane noi din grup;

- au parinti divortati sau sunt pur si simplu ,,diferiti” de ceilalti.

Ce pierde victima?

Respectul de sine. In clipa in care taci, esti de acord cu agresorul tau, cu ceea ce face el. Poti oricand si iesi din jocul lui, incepand cu a
nu crede ce zice sau a apela la cei care te pot ajuta cu adevarat. Nu trebuie sa faci lucruri care nu-ti plac, doar pentru a nu deveni o victima.

3. Spectatorul sau martorul este cel care vede fenomenul bullying, dar decide sa nu intervina, de cele mai multe ori din frica de a
deveni chiar el/ea o victima.

Unii spectatori instiga agresorul sa abuzeze victima. Majoritatea spectatorilor acceptd in mod pasiv, privind si nefacand nimic. De
foarte multe ori, spectatorii pasivi formeaza audienta agresorului care doreste sa obtina atentie si popularitate. Astfel, el este incurajat sa
continue comportamentul agresiv. Spectatorul insa poate avea un rol important in oprirea agresiunii. El trebuie sa intervina sau sa apeleze la
ajutorul unui adult.

Ce pierde spectatorul?

In clipa in care taci, nu intervii, esti de fapt pro fenomen bullying. Deja agresorul castiga de doui ori acest joc.

OBIECTIVUL GENERAL este de a reduce incidenta si prevalenta bullying-ului in randul elevilor, al acelora cu dizabilitati si al celor
din medii defavorizate, prin activitati de interventie pentru persoanele implicate in situatii de bullying, cu strategii de gestionare la nivel
individual si de grup/clasa/scoald/familie.

Ne dorim sa facem din Liceul Tehnologic ,,Barbu A. Stirbey” un loc sigur, de a creste nivelul de constientizare a fenomenului de
bullying in randul profesorilor si al elevilor si de a promova relatii sociale pozitive intre elevi.

OBIECTIVELE SPECIFICE:

1) intelegerea bullying-ului ca fenomen social de catre profesori si elevi;

2) Imbunatatirea strategiilor de identificare a problemelor sociale si emotionale ale elevilor cauzate de fenomenul de bullying;
3) Incurajarea si sprijinirea elevilor in dezvoltarea abilitatilor de a lua atitudine si a ajuta victimele in situatii de bullying.

4) Crearea unui climat favorabil cresterii gradului de siguranta a copiilor in mediul scolar (fizic\ on line).
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BENEFICIARI DIRECTI SI INDIRECTI
Beneficiari directi: elevi
Beneficiari indirecti: parinti, cadre didactice, comunitatea

RESURSE NECESARE

a) Grupul de actiune:

+¢ Director Prof. Ignatescu Olivia

+¢ Prof. consilier scolar Rotbosean Lospa Lazarina

+ Prof. Nina Mihai

+ Prof. Petrovschi Nicoleta

+ Prof. Stoica Mihaela

% Reprezentant al parintilor Cristea Florin

% Reprezentant al autoritatii locale Burtea Andreea

+ Elev Hutuleac Anca

+ Elev Petre Cezara

+ Elev Stanciu Andreea

b) Resurse materiale:

+¢+ echipamente si electronice: laptop, videoproiector, aparat de fotografiata, flipchart
++ consumabile: coli de scris, coli de flipchart, markere, pliante, flyere.

0

0
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DESCRIEREA ACTIVITATILOR:

Nr Obiectiv Activititi propuse Resurse Beneficiari | Termeni de Responsabili Indicatori de
crt utilizate realizare /Parteneri realizare
1 | Intelegerea Sensibilizarea Umane: Elevi Septembrie- | Profesor consilier Cunoasterea
bullying-ului profesorilor, parintilor Elevi Parinti Noiembrie | scolar cauzelor
ca fenomen fatda de problematica Profesor Cadre 2021 Diriginti violentei scolare
social de catre | bullying-ului (forme de consilier scolar | didactice Cadre didactice de catre elevi,
profesori,elevi, | hartuire Reprezentanti | Comunitatea Elevi parinti si cadre
parinti psihologicarepetata, cauze | ai didactice.
generatoare, mecanisme de | organizatiilor
prevenire, strategii de guvernamental
ameliorare, cadru e si
legislativ si institutional) nonguvername
prin activitati de formare | ntale.
derulate la nivel local:
cursuri de formare, cercuri | Materiale:
pedagogice tematice, Coli A4
schimburi de experienta Fise de lucru
Realizarea de brosuri, Pliante
afise, pliante, care sa Brosuri,
ilustreze cauzele si Flyere,
consecintele manifestarii Filme
acestui tip. didactice
Informarea parintilor cu Prezentari
privire la serviciile pe care | Power point

le poate oferi scoala in
scopul prevenirii bullying-
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ului si cyberbullying-ului
si ameliorarii relatiilor

parinti-copii
Imbunatitirea | Atentie la bullying! — Umane: Elevi Octombrie- | Membrii grupului de Existenta unei
strategiilor de | analiza a specificului Elevi Parinti Noiembrie | lucru strategii de
identificare a | actelor de bullying din Profesor Cadre 2021 Comisia dirigintilor prevenire si
problemelor scoala consilier scolar | didactice Comisia de prevenire | combatere a
sociale si Aplicare chestionare pt Cadre Comunitatea si combatere a bullying-ului
emotionale ale | identificare/monitorizarea | didactice violentei in mediul
elevilor fenomenului Reprezentanti scolar.
cauzate de Includerea, pe agenda ai
fenomenul de | intalnirilor formale ale organizatiilor
bullying; scolii (Consiliu de guvernamental
e Administratie, )
unitatii de - e si
o Consiliu Profesoral,
invatamant; . . nonguvername
Consiliul Elevilor, ntale
Comitetul de Parinti), a '
unor teme legate de .
bullying, care sa aiba ca Materiale:
. Coli A4
SCOp constientizarea .
. - . Fise de lucru
dimensiunii fenomenului ;
. . Pliante
si analiza formelor, a ,
. . Brosuri,
actorilor si a cauzelor ’
. 3 Flyere,
situatiilor ce pot aparea .
. R Filme
nivelul institutiei .
. y didactice
Asigurarea ca - .
. Prezentari
regulamentul de ordine )
. . Power point
interioara este un mijloc
real de prevenire
Incurajareasi | Implementarea unor Umane: Elevi Noiembrie | Membrii grupului de Cunoasterea a
sprijinirea programe/activitati Elevi Parinti 2021 - lucru consecintelor
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elevilor in
dezvoltarea
abilitatilor de a
lua atitudine si
a ajuta
victimele in
situatii de
bullying.

sustinute la ora de
dirigentiesau prin activitati
extrascolare, pe
urmatoarele teme: Alege
sa te opui bullying-ului si
agresiunilor de orice fel
”Forme de manifestare a
bullying-ului in scoala”;
”Sa spunem NU bullying-
ului”; ”Violenta naste
violenta”; ,,Da BLOCK
agresivitatii”; “Si
»glumele dor”; “ Stop
cyberbullying”; ,,Respect,
prietenie si comportamente
pro sociale” ,, Rezolvarea
de probleme”, ,,Puterea
empatiei”.

Consiliere de grup/
dezbateri cu
elevii/pdrintii/cadrele
didactice pe tema
comunicarii eficiente si a
managementului
confictelor.

Organizarea unor dezbateri
pe teme ca:

”Bullying-ul ce haine
imbraca?”’

”Profilul ideal al

Profesor
consilier scolar
Cadre
didactice
Reprezentanti
ai
organizatiilor
guvernamental
e si
nonguvername
ntale.

Materiale:
Coli A4

Fise de lucru
Pliante
Brosuri,
Flyere

Filme
didactice
Prezentari
Power point

Cadre
didactice
Comunitatea

lunie 2022,
conform
unui
calendar
stabilit si
aprobat de
catre
factorii
implicati

Comisia dirigintilor
Comisia de prevenire
si combatere a
violentei Tn mediul
scolar.

Comitetul de parinti
Reprezentanti ai
organizatiilor
guvernamentale si
nonguvernamentale

fenomenului.

Formarea unor
deprinderi de
comunicare
eficienta si de a
face fata
conflictelor.

Participarea la
dezbateri.
Portrete ale
profesorului/
elevului/
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elevului/parintelui/profeso
rului”.

Campania anti-bullying:

parintelui ideal.

Participarea la

»yAlege sa te opui activitati.
bullying-ului”.
Crearea unui Intalniri cu reprezentanti ai | Umane: Elevi Pe parcursul Participarea la
climat 1.J.P. Ilfov/ONG- Elevi Parinti anului Membrii grupului de | dezbateri,
favorat.).” uri/institutii cu specific Profesor Cadre scolar 2021- | lucru activitati de
cre?jtelru_ q educational, pe tema consilier scolar | didactice 2022, Comisia dirigintilor informare,
glr ;uruatllj;é : cauzelor si consecintelor Cadre Comunitatea | conform Reprezentanti ai work-shopuri.
copiilor in violentei 1n societate, In didactice unui politiei locale.
mediul scolar | familie si in scoli. Schimb | Reprezentanti calendar Directia Judeteana
(fizic\on line). | de experientd, materiale ai stabilit si Ilifov de Protectie a
informative, metode de organizatiilor aprobat de | copilului,
prevenire, cursuri pentru guvernamental catre Politia de proximitate
profesori/parinti. e si factorii Serviciul de
nonguvername implicati combatere a
ntale. infractionalitatii din
cadrul 1JP llfov, alte
Materiale: institutii cu specific
Coli A4 educational.
Fise de lucru
Pliante
Brosuri,
Flyere
Filme
didactice
Prezentari
Power point
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REZULTATE CANTITATIVE SI CALITATIVE ASTEPTATE

comportamente favorabile starii de bine.

Planul de prevenire a bullying-ului doreste sa ofere elevilor acces la informatii corecte, care sa imprime, daca este posibil, atitudini si
Rezultatele concrete ale implementarii planului.

+¢ Implicarea unui numar cat mai mare de beneficiari directi si indirecti in derularea activitatilor de preventie;
+¢ Prevenire prin constientizare a comportamentelor indezirabile;

+¢+ Cunostinte si atitudini specifice grupului tinta;

» Promovarea sanatatii si a starii de bine a elevului, prin formarea unui stil de viata sanatos;

>

% Dezvoltarea personala a elevului, prin autocunoasterea si construirea unei imagini pozitive despre sine;
+* Practici de succes: metode modern;

Specialisti Tn domeniu

L)

X3

>

L)

Este important de precizat §i modul in care sunt satisfacute nevoile individuale si de grup ale grupului tintd, in concordanti cu
standardele de calitate existente la nivel national:

X/
L X4

+¢+ Un mai mare nivel de constientizare a consecintelor manifestarilor violente;
Capacitatea de a rezolva o problema pe baza analizei atente a circumstantelor, alternativelor si consecintelor fiecarei alternative, o
buna autocunoastere:
+¢* Schimbul de informatii si de experienta cu alti actori implicati;

¢ Promovarea anumitor valori si deprinderi de viata.

MODALITATI DE EVALUARE

+ Evaluare orala pe baza unor discutii/dezbateri/focus-grup-uri

Elaborat de consilier scolar
Prof. Rotbosean Lazarina
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